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SUNUS

Suirekli degisen ve gelisen ortamlarda cagin gerekleri ile uyumlu bir egitim 6gretim
anlayisini sistematik bir sekilde devam ettirebilmemiz, belirledigimiz stratejileri en
etkin sekilde uygulayabilmemiz ile miimkiin olacaktir. Basarili olmak da iyi bir planlama
ve bu planin etkin bir sekilde uygulanmasina baghdir.

Stratejik Planin, okulumuzun egitim yapisinin daha da giiclendirilmesinde bir rehber
olarak kullanilmasi amaglanmaktadir.

Belirlenen stratejik amaclar dogrultusunda hedefler giincellenmis ve okulumuzun
2024-2028 yillarina ait stratejik plan1 hazirlanmistir.

Okulumuza ait bu planin hazirlanmasinda her tiirlii 6zveriyi gosteren ve stirecin
tamamlanmasina katkida bulunan idarecilerimize, stratejik planlama ekiplerimize, tiim
personelimize basarilar diliyorum.

Dilara BEKTES
Okul/Kurum Miidiir V.

Sayfa 3




2024-2028 YILI

UCSHITLER ORTAOKULU =4 RIS @or i

ICINDEKILER

1. STRATEJIK PLAN HAIRLIK SURECH c..covstssssrsssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssssas 5
1.1 STRATEJIK PLAN SURECT oo sssseesessessosssossssssssssssosssss st sesesossssssss s sosesosssossesssssssosssss s seses 5
1.2 EKIP VE KURULLAR ..o seesscesseesteess s ssssssssssssssssssssssessssssssssessessssssssessssssssssesesssssssssesssssesssssssssssssssssssssssne 5

2. DURUM ANALIZI..evuisrsessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssasssssssssssassssssssssssssses 9
2.1 OKULUMUZ HAKKINDA.....ccoorserscessesssessssssssssssssossssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssesssessssssssssssssssons 9
2.2 UYGULANMAKTA OLAN STRATEJIK PLANIN DEGERLENDIRILMEST.....oovoceoeeoseeseesseesseesseessees 9
2.3 MEVZUAT ANALIZI.coooeoeseeeseesseeeseessseessssssssesssssssssssssessssesssssssssssssessssssssessssssssesssssssssssssessssessssssssessssessseses 10
2.4, UST POLITIKA BELGELERI ANALIZI coooooooeoeeeeseesesseseeeseessesesssssssssessssssssssssssssssssssssssssssnsenes 11
2.5 FAALIYET ALANLARI, URUN VE HIZMETLER ..ooooroeesesssesseessessssesssssssssssssesssssssssssssessssssssesssseses 12
2.6 PAYDAS ANALIZL.c..ooooeseesessssessessssssesosssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssossosssssssssssssssssssssssssssssssssssssossoes 13
2.7 KURULUS ICT ANALIZ cooocooeeerseeseesssessssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssessssssssssssssssssessssssssessssesssssssssssssesnee 22
2.7.1 Insan Kaynaklart
2.7.2Teskilat Semasi
2.7.3 TOKIIOIOJIK DUIZEY .....vvrvr0r010101010101011111111151518888585858585858585858858 858585885 55551505 31
2.7.4 MQT K QY TUAKIQT ....vovvveveveveveresesesesesesesesesesesesesesesesesesssesess 5558584888854 55515 33
2. 7.5 ISEQEISEIRT VT TIOT evvvvveeseeeveeeessosereeesesssssssssessessssesesesssssssssssssssssssesssssesssssssssessesssssssssssssssessssssesssssssssessssssssssssssssssenes 34

2.8. CEVRE ANALIZI (POLITIK, EKONOMIK, SOSYAL, TEKNOLOJIK, YASAL VE CEVRESEL
CEVRE ANALIzZI -PESTLE)
2.9.GUCLU VE ZAYIF YONLER ILE FIRSATLAR VE TEHDITLER (GZFT) ANALIZI

3. GELECEGE BAKIS......coouumeesuussersssssessssssesssssssssssssssssssessssssssssssessssssssssssssssssssssssssssassssassssssssssssssssssssssssess 46
3.1 MISYONUMUTZ ..o seessseesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssse 46
R NY VA (0 181 L0/ 46
3.3 TEMEL DEGERLER...c.oooooorersessesssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssessessssssssssssssssssessessssssssssssssssssesoes 46

4, AMAC, HEDEF VE STRATEJILERIN BELIRLENMESI........cccovstmmessmsssesssesssssssssssssssssssssssssssssssssssesas 47
4.1 AMAGLAR. ..o ceeeeeeeeesssesssessssssssssesssessesssesssesssesssessesssesssesssessssssesssesssessssssessssssesssessssssesssessssssssssesssessses 47
4.2 HEDEFLER ..occvscooseesesssessssssssssssssesssesssessssssssssesssessssssesssesssessssssssssesssessssssssssssssesssessssssesssssssesssssse oo 47
4.3 PERFORMANS GOSTERGELERI ....oocccoceoeoceeseensceessessssesssssessssessssssssessssssssessssssssessssessssssssessssesssessssessseees 48
4.4 STRATEJILERIN BELIRLENMEST ....coooooooseerseesseersssssssesssssessssessssssssessssssssessssssssessssessssssssessssesssessssessseees 48
4.5 MALIYETLENDIRME.....oocoooeooseeoeeseessesssssssssssesssessssssessssssssssssssssssesssessssssesssssssesssessesssesssessssssssssesssessoes 55

5. IZLEME VE DEGERLENDIRME ......osctuimusssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssassssassssssssanens 57

Sayfa 4



7

- H 2 1§ 2024-2028 YILI
UCSHITLER ORTAOKULU =4

STRATEJIK PLANI

e,

BOLUM 1

GIRIS VE STRATEJIK PLAN HAZIRLIK
SURECI

1.1 STRATEJIK PLAN SURECI

Milli Egitim Bakanliginin yayinladig1 2022/21 sayili Genelge ile stratejik planlama
faaliyetleri baslatilmistir. Genelge ile birim amirlerinden stratejik planlama tst kurulu
olusturmalar1 ve planin hazirlanmasindan sorumlu olmalar1 istenmistir. Stratejik

planlama ekiplerinin olusturulmasi da yine ayni Genelgede istenmektedir.

2024-2028 STRATEJiK PLANI HAZIRLAMA ASAMASINDA
GECIRILEN SURECLER

1. 15.04.2024 tarihinde Ucsehitler Ortaokulu Miidiirliigii tarafindan 5018 sayili
Kanun ve ilgili yonetmelikler cercevesinde hazirlik ¢alismalarin1 yuritmek tizere

Stratejik Planlama Ekibi kurulmustur.

2. 15.04.2024 tarihinde Ucsehitler Ortaokulu tarafindan Strateji Gelistirme Ekibi

olusturulmustur.

3. 15.04.2024 tarihinde Stratejik Planlama Ekibi toplanarak yapilacak isin siireci ve

kavramsal cercevesi ile ilgili calisma takvimini belirlemistir.

4, Ugsehitler Ortaokulu personeline memnuniyet anketi uygulanmis ve sonuglari

degerlendirilerek plana yansitilmistir.

5. Ic paydaslar icinde yer alan egitim kurumu yéneticileri ile égretmenlere
kurumumuzun gii¢lii ve zayif yonlerinin tespiti, firsat ve tehditlerinin neler oldugunun
ortaya cikarilmasi amaciyla anket uygulanmis ve sonuclar1 hakkinda analizler

yapimistir.

6. Kurumdan etkilenen veya kurumumuzu etkileyen dis paydaslarimizin stratejik
planlama siirecine dahil edilmesi; paydaslarin yiiriitiilen hizmetler, kurumun giicglii ve
zayif yonleri ile firsat ve tehditlerin belirlenmesi noktasinda goriislerinin alinmasi

amaciyla anket uygulanmis, sonuglari analiz edilerek plana yansitilmistir.

Stratejik planin yaziminda 6ncelikli olarak yasal dayanaklar incelenmis, kaynaklar
gozden gecirilmis daha sonra da st politika belgelerinde yer alan “egitim hedefleri” goz

ontinde bulundurulmustur.

Ucsehitler Ortaokulu Miidiirliigii 2024-2028 Stratejik Plan1 hazirlanirken, 5018
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sayil1 Kanun’da 6ngoriilen gelecege iliskin misyon ve vizyonlarini olusturmak, stratejik
amaglar ve 0lciilebilir hedefler saptamak, performanslarini énceden belirlenmis olan
gostergeler dogrultusunda 6l¢gmek ve bu siirecin izleme ve degerlendirmesini yapmak
amaciyla katihmcr yontemlerle paydaslarin da gorusleri alinarak stratejik plan
hazirlanmaya calisilmistir. Ayrica amag hedef ve stratejilerimiz belirlenirken iist politika

belgeleri ile yapilan anketler ve diger calismalar dikkate alinmistir.

1.2 EKIP VE KURULLAR

Hazirlik Programinin yayinlanmasinin ardindan okulumuza ait planlama kurul ve ekipleri

olusturulmustur.

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Strateji Gelistirme Kurulu Bilgileri Stratejik Plan Ekibi Bilgileri
Adi Soyadi Unvam Adi Soyadi Unvam
Dilara BEKTES Okul Midiir V. Dilara BEKTES Ogretmen
Ayse CINAR Ogretmen Ozlem BAYGIN Ogretmen
Tugba DOKUR Ogretmen Ramazan YILMAZ Veli
Ahmet AKAR Okul Aile Birligi Serdar SEVIK Veli
Baskani
Ramazan AKAR Okul Aile Birligi
'Yonetim Kurulu
Uyesi
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llge Mill Egitim Miidirl igii ol At
Ugsehitler Ortackulu
Sayi  tE-57212892-602.04.01-100329271 15.04.2024

Konu Okl Strateji Gelistivme Kuorulo

UCSEHITLER ORTAOKULU MUDURLUGUNE

llgi  :Mill Egitim Bakanhgmm yaymladig 202221 sayih Genelge

Milli Egitim Bakanhg 2024-2028 Stratejik Plan Hazirhik Kapsaminda Ugsehitler Ortackulu
Strateji Gelistivme Kurulumun asagida kimlik bilgileri bolunan kisilerden tegkil edilmesi tarafozea
uy gun goriilmis olup,
Geregini rica ederin.

Dilara ARIKAN
Okcul Midir V.

Sua | Adi- Sov Ad Girev Yern Unvam Komisvon Gérevi
Dilara BEKTES Ugsehitler Ortaokulu | Olul Miidir V. Baskan
2 Avse CINAR Ucsehitler Ortaokulu | Odretmen Uye
3 Tugha DOEUR Ucsehitler Ortaokulu | Ogretmen Uve
4 Alimet AKAR Ucsehitler Ortaokulu | Okul Aile Birligi Baskam| Uve
5 Ramazan AKAR Ugsehitler Ortackulu | Okul Aile Birligi Uye
Yinetim Kurulu Uyesi

Batbdee givanli chldnomik ime ile imealammgte.
Aulazs  Galgmar ioh, Colik KONy A Belee Doz boma Acdnesi - b g s tarkiye po v mohchys
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Teldiom Ma <0 (3328738006 . Lvan = Skl
Ealepta: TR meh k] 24 Imcmict Aulesi: wosch ilem rizodan hmeh k 124 Fades:

Koem Acdresi cmechith=0 1 kenir
Bacwik givesdi el o e mrebismg e bepsomkorganmdh govs adusinden 3968 =499 -3F36-3139-5388 kofaik vt edikbilic
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flgi  :Milli Egitim BakanhFmm yaymladif 202221 sayih Genelge

Milli Egitim Bakanhg 2024-2028 Stratejik Plan Hazirlik Kapsaminda Ugsehitler Ortackulu
Strateji Planlama Ekibinin asagda kimlik bilgileri bulunan kisilerden teskil edilmesi tarafimizea uygun
gorilmiis olup,

Ceregini Tica ederim.

Dilara ARIKAN
Okeul Miidiir V.

Sira | Adi- Soy Ad Cirev Yerl Unvam Komisyon Girevi
Dilara BEKTES Ugsehitler Ortaokulu | Okul Midir V. Baskan
2 Ozlem BAYGIN Ugsehitler Ortaokulu | Ogretmen Uye
3 Serdar SEVIK Ucsehitler Ortaokulu | Veli Uye
4 Famazan Y ILMAZF Ucsehitler Ortaokulu | Veli Uye
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BOLUM 2
DURUM ANALIZI

DURUM ANALIZI

Durum analizi boéliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak
neredeyiz sorusuna yanit bulunmaya calisiimistir.

Bu kapsamda okulumuzun/kurumuzun kisa tanitimi, okul/kurum kiinyesi ve temel
istatistikleri, paydas analizi ve gorisleri ile okulumuzun/kurumumuzun Gliglii Zayif
Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindig1 analize yer verilmistir.

2.1 KURUMSAL TARIHCE

Okulumuz 1952 yilinda Honamli Koyt ilkokulu olarak egitim-6gretime baslamistir.
1967 yilinda 3 derslikli ek bina insaat1 yapilirken kasaba halkindan ti¢ ¢alisan ( Ahmet
SONMEZ, Mehmet KORKMAZ ve Hasan KORKMAZ ) sehit olmustur. Bu tarihten itibaren
okulun ismi Ugsehitler Ilkokulu olarak degistirilmistir. 15.08.1995 tarih ve 715.2/24339
sayil valilik ve 715.2/979 sayih Ilce Milli Egitim Miidiirligi’niin yazsi ile ilkégretim
okuluna dontstiirilmiustir.

1997 yilinda halen ek bina olarak kullanilmakta olan 4 derslikli ek binamiz
yapilmistir. Suan halihazirda Ugsehitler Ilkokulu olarak kullanilan binanin ingaat1 ise
2007 yiinda tamamlanmis ve bu tarihten itibaren faaliyet gostermistir. [lkégretim okulu
olarak iki bina birlikte kullanilmistir.

2012 - 2013 Egitim - Ogretim yilindan itibaren okul, ilkokul ve ortaokul olarak
ayrilmis olup bu tarihten itibaren Ugsehitler Ortaokulu mevcut olan 1997 yapim 4
derslikli binada “Ortaokul” olarak faaliyetini siirdiirmektedir.

2.2 UYGULANMAKTA OLAN STRATEJiK PLANIN DEGERLENDIRILMESI

2019 yilinda yiiriirliige giren Ucsehitler Ortaokulu Miidiirliigii 2019-2023 Stratejik
Plani; stratejik Plan hazirlik silireci, durum analizi, maliyetlendirme ile izleme ve
degerlendirme olmak iizere dort boliimden olusturulmustur.

2019-2023 Stratejik Planinda belirlenen 14 performans gostergesinden 9’unda
belirlenen hedefe 2019 yili sonu itibariyle ulasilmistir. Kalan 5 gostergede 2023 yili yil

Sayfa 9
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sonu itibariyle hedefe ulasilamamistir. Okulda Yapilan Diizenleme Calismalari, Okul ve
Cevre Guvenligi, Basar1 Orani, Ayda Okunan Kitap Sayisi, Devamsizlik alanlarinda
basariya ulasilamadig1 goriilmiistir. Bu performans gostergelerinin 2024-2028 Stratejik
planinda da yer almasina ve hedefe 2024 yili sonu itibariyle ulasilmasi
amaclanmaktadir.

2019-2023 dénemi icin 11 Milli Egitim Miudirliginin giiclii yonlerinden ve
firsatlardan yararlanarak ulasilabilecek yeni performans gostergelerinin belirlenmesi
kararlagtirllmistir. Ozellikle okul basar1 oranlarinin arttirilmasi, okula devamin
artirilmasina yonelik tist politika belgelerinin destegi ile belirlenen performans
gostergesi hedeflerine ulasilabilecegi 6ngoriilmektedir.

Ozel egitime ihtiya¢ duyan bireylere yonelik yapilan faaliyet sayisi, DYK'lara
katilan Ogrenci sayisi, 2024-2028 Stratejik Planina performans hedefleri olarak
eklenecektir. Mevcut olan 2019-2023 Stratejik Planinda bu alanlarin eksik oldugu ve
performans gosterge hedefi olarak eklenmesi gerektigi tespit edilmistir.

2.3 MEVZUAT ANALIZI

Ugsehitler Ortaokulu Miidiirliigii temel faaliyet alanlarina ve misyonuna
gotiirecek ilgili mevzuat kisaca asagida belirtilmistir. Okulumuz Milli Egitim Bakanligina
bagl olarak ortaokul kademesinde egitim-6gretim hizmeti vermektedir. Okulun calisma
usulleri ve is stiregleri, okulumuz tarafindan sunulan hizmetlerin nitelik ve niceligine
iliskin htukiimler Tiirkiye Cumhuriyeti Milli Egitim Bakanhgina bagh bir egitim kurumu
olarak Ugsehitler Ortaokulu tarafindan asagida belirtilen yasal mevzuat ve bu mevzuatin
kendisine verdigi yasal yiikiimliiliiklerin bilinciyle 6grenci yetistirerek tilkeye hizmet
vermektedir.

Tablo:2 Mevzuat Analizi Tablosu

YASAL YOKUMLULUK DAYANAK(KANUN, YONETMELIK, GENELGE, YONERGE)
(GOREVLER)

Atama 657 Sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu

Milli Egitim Bakanligina Bagli Okul ve Kurumlarin Yonetici ve
Ogretmenlerinin Norm Kadrolarina iliskin Yénetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Kurumlari Yoneticilerinin Atama ve Yer
Degistirmelerine Iliskin Yonetmelik

Milli Egitim Bakanlhigi Ogretmenlerinin Atama ve Yer Degistirme
Yonetmeligi

Odiil, Disiplin Devlet Memurlar: Kanunu

6528 Sayil Milli Egitim Temel Kanunu ile Baz1 Kanun ve Kanun
Hiitkmiinde Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun
Milli Egitim Bakanlig1 Personeline Basari, Ustiin Bagar1 ve Odiil
Verilmesine Dair Yonerge

Milli Egitim Bakanligi Disiplin Amirleri Yonetmeligi

Okul Yoénetimi 1739 Sayili1 Milli Egitim Temel Kanunu

Milli Egitim Bakanlig1 ilkégretim Kurumlar Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Okul Aile Birligi Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Bolgeleri ve Egitim Kurullar1 Yonergesi
MEB Yonetici ve Ogretmenlerin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar
Tasinir Mal Yonetmeligi
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Egitim-Ogretim Anayasa

1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu

222 Sayih {lkégretim ve Egitim Kanunu

6287 Sayili ilkégretim ve Egitim Kanunu ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun

Milli Egitim Bakanhig ilkégretim Kurumlar: Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Egitim Ogretim Calismalarinin Planli Yiiriitilmesine
iliskin Yonerge

Milli Egitim Bakanlig1 Ogrenci Yetistirme Kurslar1 Yonergesi

Milli Egitim Bakanlig1 Ders Kitaplari ve Egitim Araglar1 Yonetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Ogrencilerin Ders Dis1 Egitim ve Ogretim
Faaliyetleri Hakkinda Yonetmelik

Personel isleri Milli Egitim Bakanlig1 Personel izin Yénergesi

Devlet Memurlar1 Tedavi ve Cenaze Giderleri Yonetmeligi

Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Calisan Personelin Kilik Kiyafet
Yonetmeligi

Memurlarin Hastalik Raporlarini Verecek Hekim ve Saglik Kurullari
Hakkindaki Yonetmelik

Milli Egitim Bakanlig1 Personeli Gorevde Yiikseltme ve Unvan Degisikligi
Yonetmeligi

Ogretmenlik Kariyer Basamaklarinda Yiikseltme Yoénetmeligi

Miihiir, Yazisma, Arsiv Resmi Miihiir Yonetmeligi

Resmi Yazismalarda Uygulanacak Usul ve Esaslar Hakkindaki Yonetmelik
Milli Egitim Bakanlig1 Evrak Yonergesi
Milli Egitim Bakanlig1 Arsiv Hizmetleri Yonetmeligi

Rehberlik ve Sosyal Milli Egitim Bakanlig1 Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri Yonet.
Etkinlikler Okul Spor Kuliipleri Yonetmeligi
Milli Egitim Bakanlig1 ilkégretim ve Ortadgretim Sosyal Etkinlikler
Yonetmeligi
Ogrenci isleri Milli Egitim Bakanlig1 ilkégretim Kurumlar1 Yénetmeligi

Milli Egitim Bakanlig1 Demokrasi Egitimi ve Okul Meclisleri Yonergesi

Okul Servis Araclar1 Hizmet Yonetmeligi

Isim ve Tamitim Milli Egitim Bakanlhigi Kurum Tanitim Yénetmeligi
Milli Egitim Bakanligina Bagli Kurumlara Ait Agma, Kapatma ve Ad Verme
Yonetmeligi

Sivil Savunma Sabotajlara Karsi Koruma Yonetmeligi

Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkindaki Yonetmelik
Daire ve Miiesseseler Icin Sivil Savunma isleri Kilavuzu

2.4. UST POLITiKA BELGELERI ANALIZI

MEB 2024-2028 Stratejik Plani ile il/illce MEM Stratejik planlarini incelenmistir.
Belediyelerin stratejik planlar1 ve iist politika belgelerinde okul/kurumlarin tiir ve
ozelligine gore egitim ile ilgili boltimleri plan hazirliklarinda degerlendirilmistir.

Tablo:3 Ust Politika Belgeleri Tablosu

Temel Ust Politika Belgeleri Diger Ust Politika Belgeleri
Milli Egitim Bakanhg1 2024-2028 Stratejik | Konya Biiyliksehir Belediyesi 2020-2024
Plani Stratejik Plani

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik

Kalkinma Planlarn

Planlar
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Orta Vadeli Programlar

TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve Insan
Kaynaklar1 Raporu

Orta Vadeli Mali Planlar

Bilgi Toplumu Stratejisi ve Eylem Plam (2015-
2018)

2024 Yili Cumhurbaskanlig: Yillik
Programi

Hayat Boyu Ogrenme Strateji Belgesi (2014-
2018)

Cumhurbagkanhg Yiiz Giinliik icraat
Programi

Mesleki ve Teknik Egitim Strateji Belgesi (2014-
2018)

Milli Egitim Sura Kararlari

Mesleki Egitim Kurulu Kararlari

Milli Egitim Kalite Cercevesi

Ulusal Ogretmen Strateji Belgesi (2017-2023)

Avrupa Birligi Miiktesebati ve ilerleme
Raporlari

Tirkiye Yeterlilikler Cercevesi

Avrupa 2024 Stratejisi

Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarin Egitim ve
Tiirkiye ile Ilgili Raporlari

Ulusal Istihdam Stratejisi (2014-2023)

2.5 FAALIYET ALANLARI iLE URUN/HIZMETLERIN BELIRLENMESI

Tablo 4. Faaliyet Alanlar/Uriin ve Hizmetler Tablosu

Ogrenci Isleri Kayit-nakil isleri
Devam-devamsizlik Sinif gegme
Sinav hizmetleri

Ogrencilere rehberlik yapmak
Velilere rehberlik etmek Rehberlik
faaliyetlerini yliriitmek

Ogrencileri sosyal hayata
hazirlayacak gezi, gbzlem, etkinlikler

Ogrencilere yonelik her tiirlii sportif
faaliyetleri (futbol, voleybol,
badminton vb.) ve turnuvalar beden
egitimi 6gretmenimiz rehberliginde
gerceklestirilmek

C)grencilerin kiltirel, sanatsal
gelisimine katki saglayacak okul igi
ve okul disi faaliyetlerin tiimi

Kurum kiiltiiriinii motive edecek
personel arasinda sosyal faaliyetler,
hizmet i¢i egitimler ve toplantilar

Veli okul isbirligini saglamak
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amaciyla yapilan kermes, toplanti,
yardim etkinlikleri

Ogrencilere yonelik faaliyetler Yonlendirici rehberlik faaliyetleri,
kuliip ¢calismalari, okul i¢i ve dis1
sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Ol¢me degerlendirme faaliyetleri Merkezi sinavlara ve okul sinavlarina
yonelik okul ici toplu ¢alismalar,
sinav uygulamalari

Ogrenme ortamlarina yonelik Sinif ortamu iyilestirme

faaliyetler calismalari(bakim,
onarim, sinif kitaplklari, akilli tahta
bakimlari,

Ders disi faaliyetler Gezi, gozlem, sosyal etkinlik
faaliyetleri

2.6 PAYDAS ANALIZI

PAYDAS ANALIZi CALISMA SURECI

Ugsehitler Ortaokulu Stratejik Planlama Ekibi olarak planimizin hazirlanmasi
asamasinda katilimci bir yapi olusturmak igin ilgili taraflarin goriislerinin alinmasi ve
plana dahil edilmesi gerekli goriilmiis ve bu amagla paydas analizi ¢alismasi yapilmistir.
Ekibimiz tarafindan i¢ ve dis paydaslar belirlenmis, bunlarin o6nceliklerinin tespiti
yapimistir.

Paydas goriis ve beklentileri SWOT (GZFT)Analizi Formu, Calisan Memnuniyeti Anketi,
Ogrenci Memnuniyeti Anketi, Veli Anketi Formu kullanilmaktadir. Ayni zamanda
ogretmenler kurulu toplantilari, Ziimre toplantilar gibi toplantilarla goriis ve beklentiler
tutanakla tespit edilmekte Okulumuz biinyesinde degerlendirilmektedir.

Milli Egitim Bakanhgi, Kaymakamlik, ng Milli Egitim Miudirlikleri, Okullar,
Yoneticiler, Ogretmenler, Ozel Ogretim Kurumlari, Ogrenciler, Okul aile birlikleri, Memur
ve Hizmetli, Belediye, il Saghk Midirligl, Meslek odalari, Sendikalar, Vakiflar,
Muhtarliklar, Tarim ilge Miidiirliigii, Sivil Savunma Il Miidiirliigii, Tiirk Telekom ilge
Midirligi, Medya...vb.
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Paydas Analizi ve Siniflamasinda Kullanmilan Kavramlara iliskin Aciklamalar:

Paydas: Kurumun gerceklestirdigi faaliyetlerden etkilenen taraflardir. Paydaslar su
baslhiklarda ele alinmaktadir.

Lider: Kurumda herhangi bir kademede gorev alan c¢alisanlar icerisinde liderlik
ozellikleri olan kisilerdir.

Cahsan: Kurum g¢alisanlaridir.

Miisteri: Uriin, hizmet veya siirecten etkilenen veya satin alip kullanan herkestir. iki
cesit miisteri vardir. Dis miisteriler; hizmet veren kuruma mensup olmayan, ancak
liriin/hizmetten yararlanan veya ondan etkilenenlerdir. I¢ miisteriler; kurumda
calisanlardir.

Temel Ortak: Kurumun faaliyetlerini gerceklestirmek tlizere kendi se¢imine bagh
olmaksizin zorunlu olarak kurulmus olan ortakliklardir.(yapisal baghlik gibi)

Stratejik Ortak: Kurumun faaliyetlerini gerceklestirmek tlizere kendi secimi tizerine
kurdugu ortakliklardir.

Tedarik¢i: Kurumun faaliyetlerini gerceklestiren ihtiya¢ duydugu kaynaklari temin
eden kurum/kuruluslardir.

Uriin/Hizmet:_Herhangi bir hizmet/iiretim siirecinin ¢ciktisidur.

Tablo: 5 Paydas Analizi Tablosu:

PAYDAS ANALIZi
- Onem
WO ﬁ derecesi
PAYDAS EZ| £ [x =9 .
PAYDASIN ADI TURD NEDEN PAYDAS =25 S E =z | X EE
52225 S| 5| 282
T HEETHEE
=S| E GBS S| & o o
Milli Egitim Dis MEB politika iiretir, genel biitce J J 1
Bakanlig1 Paydas merkezden gelir, Hesap verilen mercidir.
Valilik ve Dis Kurumumuzun {istii konumunda olup, J 1
Kaymakamlik Paydas hesap verilecek mercidir.
il ve flce Milli M.udurlug}m.e_bagh ?kul ve kurumlar1 belli
s Dis bir plan dahilinde yonetmek ve
Egitim . ViV 1
A Paydas denetlemek, inceleme ve sorusturma
Midirlagi L
islerini yiiriitmek.
D1 flk ve Ortaokullar tedarikei
Okullar > konumundadir. Ortadgretimler stratejik AN VAN I v 1
Paydas -
ortagimizdir.
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anetla ve l¢ Hizmet veren personeldir. VIVIVI|Y 1
Ogretmenler Paydas
Ozel Ogretim Dis Egitim 6gretim hizmetlerinde tamamlayici N N 2
Kurumlari Paydas unsurdur.
i Hizmetin sunuldugu paydaslardir. i¢ ve
Ogrenciler 4 dis paydas kabul edilebilecegi gibi i¢ VIV Y 1
Paydas i .
paydas goriilmesi daha uygundur.
Okul Aile ic Qku}un egitim ogr.etlm (?r.tamla.r.l ve
e . imkanlarinin zenginlestirilmesi i¢cin VIVvIVI]Y 1
Birlikleri Paydas
calisir.
Memur ve ic o .
Hizmetliler Paydas Gorevli personeldir. A IRVAN I 1
Belediye Dis Cevre dlizenlemesi altyapiy1 hazirlar. J J J 2
Paydas
ilce Toplum Dis Saglik taramalar1 yapar ve koruyucu J 2
Sagligi Merkezi Paydas saglik onlemleri alir.
Yaygin ve mesleki egitim hizmetlerini
Meslek odalar1 D15 yapar. Vv 2
Paydas '
. Dis _ .
Sendikalar Paydas Personel orgiitlenmesi yapar. ViV 2
Dis Okul 6ncesi ve yaygin egitim
Vakaflar Paydas calismalarinda destek sunar. v 2
Dis S e e -
Muhtarhiklar Paydas Halk ile iletisimi gerceklestirir. Vv v v 2
Tarmm ilge Dis Yaygin egitime yonelik calismalar yapar. J J 2
Midirlagi Paydas
Sivil Savunma il | Dis - . o
Miidiirligi Paydas Sivil savunma hizmetleri yiiriitur. N 2
Tiirk Telekom il Dis Haberlesme ve iletisim eksikliklerini J J 2
Mudirlagi Paydas giderir.
Dis e ..
Medya Paydas Yazili, s6zlii ve gorsel yayin yapar. v N 2
Tablo:6 Paydas Listesi
PAYDAS LISTESI
Kurum ici-Dis1 | Paydas Tiirii
. Tem "
I¢ Dis Lide | Calisanl 1l el .Strate] Tedarik
Paydaslar Payd | Payd . ar ef Orta ik i
as as Kitle K Ortak §
Yoneticilerimiz vV V v
Ogretmen v Vv v
Ogrenci vV V
Veli v v 0 0
Okul Aile Birligi vV V V v
Memur ve Hizmetliler v v
Resmi Okullarimiz / Kurumlarimiz v V
Ozel - Okullarimiz / Kurumlarimiz N N
Konya Valiligi V V
Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 v v
Bolge idare Mahkemesi Baskanhg1 N v
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i1 Kuvvet Komutanliklari

il Emniyet Midirligii

ilce Emniyet Miidiirliigii
Semt Karakolu

Celtik Kaymakamlig1

flce Milli Egitim Midirligi
Belediye Baskanligi

Mal Midurligi

Universiteler

Aile Politikalar Mudirlagu
Ulusal Ajans

Medya

Egitim Sendikalar1

Tiirkiye Istatistik Kurumu Bélge
Miudirlagi

Bayindirhik ve iskan il Midirlaga
il Saglik Mudiirliigii

ilge Toplum Saghg Merkezi

< <[

Semt Klinigi
Tarmm i1 Midirligi
il Kiiltiir ve Turizm Midirlaga

o
o|<le|wlfole| o [o]o||af<]al<w] [«]<]le|e]e
[«

Cevre ve Orman [l Miidirligi
Tiirk Telekom Boélge Midiirligi

Devlet Tiyatrosu Midurligi
Meteoroloji Bolge Mudirligi

Sivil Toplum Kuruluslar (Vakif -
Dernek)

Kantin isleticileri
Servis Isleticileri
Ozel Sektdr

0: Baz1 Paydaslar, bir kismu ile iliski
vardir.

V: Paydaslarin tamami

N LN N B N N R R R R R R R T A R A A R R N R N R

ole]<e] o |o]e
ol<l<] o

Onceliklendirilen paydaslar bu asamada kapsamli olarak degerlendirilir. Paydaslar
degerlendirilirken cevap aranabilecek sorular sunlardir:
e Paydas, Okulun hangi faaliyeti/hizmeti ile ilgilidir?

e Paydasin Okulun beklentileri nelerdir?

e Paydas, Okulun faaliyetlerini/hizmetlerini ne sekilde etkilemektedir?(olumlu-
olumsuz)

e Paydasin Okulun etkileme giicli nedir?

e Paydas, Okulun faaliyetlerinden/hizmetlerinden ne sekilde etkilenmektedir?
(olumlu-olumsuz)

Paydas analizi kapsaminda, Okulun sundugu iriin/hizmetlerle bunlardan
yararlananlar iliskilendirilir. Boylece, hangi iirtin/hizmetlerden kimlerin yararlandigi
acik bir bicimde ortaya konulur. Uriin/Hizmet Tablosu, yararlanicilarin ilgili oldugu
trin/hizmetleri bir arada gorebilmek ve her bir iiriin/hizmetin hangi yararlanicilar
ilgilendirdigini gorsellestirebilmek i¢in faydal bir aractir.
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Tablo: 7 Yararlanici Uriin Tablosu

Uriin/Hizmet

Yararlanici/Miister
i

Milli Egitim
Bakanlig1

Konya Valiligi

i1 Milli Egitim
Midirligi

Celtik Kaymakamlig1
Celtik ilge Milli
Egitim Mudirligi
Okullar /Kurumlar
Ozel Ogretim
Kurumlari
Yoneticilerimiz

Sosyal ve Kiiltiirel Faaliyetler
Ogrenci saghg ve giivenligi
FIZIKT NITENK GENSUrme

Calicmalar

Ogrenci davranislarinin
<~ [Staj isleri

degerlendirilmesi

< Ogrenci kayit, kabul ve devam
Kitab1 Dagitimi
Sinif gegme isleri
Ogrenim belgesi
Sportif Faaliyetler
degerlendirilmesi
Mezunlar (Ogrenci)
Ogrenci Servisleri
Gelistirme Calismalari
Okul cevre iligkileri

isleri

<~ |Rehberlik ve Yénlendirme
<_ |O8renci bagarisinin
~_ |Ogrencilere Ucretsiz Ders

<~ [Smav isleri

<

<
<
<
<
<

<

<. || < || < [Personelisleri

<| < [=] < |<| < [Egitim-Ogretimi ve Yonetimi

< <[ <14 <

<,
<

<<

<<
S N N S N B

Ogretmenler

] S =1 =

<] <[] =
<<=
< | <<

<< =

Ogrenciler

Okul aile birlikleri
Memur ve Hizmetli v
Belediye VoV
flce Saglik J
Mudirligi
Meslek odalari N N
Egitim Sendikalari N V
Vakiflar Vi
Muhtarliklar v
Tarmm llge
Midirligi
Sivil Savunma I1

Midirlugi v v
Tiirk Telekom Ilge
Midirlugi
Medya v v Vv Vv

< <<
<) <) <

il i B

Tablo 8: Paydas Onem Matrisi

PAYDAS ONEM ETKi MATRISi
Onem Etki

PAYDASIN ADI . »
> Onemli Onemsiz Giiglii Zayif

Birlikte calis
Birlikte calis
Birlikte calis

Milli Egitim Bakanlig1
Kaymakamlik

Ilce Milli Egitim Miidiirliikleri
Okullar

Yoneticiler

Ogretmenler
Ogrenciler

izle

Calismalara dahil et
Calismalara dahil et
Calismalara dahil et

<< ===
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Ozel Ogretim Kurumlari N izle

Okul Aile Birlikleri N Calismalara dahil et

Memur ve Hizmetliler v Calismalara dahil et

Belediye v Bilgilendir

flce Saglik Mdiirligii V Bilgilendir izle

Meslek odalar1 V Bilgilendir

Sendikalar V izle

Vakiflar v izle

Muhtarliklar v C.all.smaltara Dahil Et, izle
Bilgilendir

Tarim {lge Miidiirligii v Bilgilendir izle

Sivil Savunma Il Midiirliigi v izle

Tiirk Telekom ilge Miidiirliigii V Bilgilendir izle

PAYDAS STRATEJISI

Sema 1: Paydas Stratejisi Giiclii ve Zayif Yénleri

ZAYIF

= Ogrenciler
= Ogretmenler
= Okul Aile Birligi

= Ulusal Ajans

— = flge Milli Egitim Mudurligi

S = Kaymakamlik = Milli Egitim Bakanhgi
> = Okullar = Belediye

‘0 =  Memur ve Hizmetliler =  Sendikalar

=  Muhtarliklar
= Tarim ilge Midurligi

= flce Mal Midurligi
= (Ozel Egitim Kurumlari,

= lge Saghk Mudirligi
= Meslek Odalar

ONEMSIiz
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MEMNUNIYET ANKETI

Anket 1: I¢ Paydagslar Ogrenci Anketi

UCSEHITLER ORTAOKULU STRATEJIK PLANI (2024-
2028)
“iC PAYDAS VELI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU
VELI MEMNUNIYET ANKETI MEMNUNIYET ANKET SONUCU
SI{I':)A GOSTERGELER SONUC SONUC %
1 ihtiya¢ duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla goriisebiliyorum. 4,3 86.00
2 Bizi ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6greniyorum. 4.5 90.00
3 Ogrencimle ilgili konularda okulda rehberlik hizmeti alabiliyorum. 3,00 60.00
4 Okula ilettigim istek ve sikayetlerim dikkate aliniyor. 3,5 70.00
Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli yontemler
5 38 76.00
kullanmaktadir.
6 Okulda yabanci kisilere kars: giivenlik 6nlemleri alinmaktadir. 2.00 40.00
7 Okulda bizleri ilgilendiren kararlarda goriislerimiz dikkate alinir. 3,00 60.00
E-Okul Veli Bilgilendirme Sistemi ile okulun internet sayfasini diizenli
8 . . 2,5 50.00
olarak takip ediyorum.
9 C?c?glfmun okulunu sevdigini ve 6gretmenleriyle iyi anlastigini 410 82.00
diistiniiyorum.
10 Okul, teknik arag ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 2,5 50.00
11 Okul her zaman temiz ve bakimhdir. 3,70 74.00
12 Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 3,00 60.00
13 O.l.<u1umuzda yetgrh miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler 25 50.00
diizenlenmektedir.
GENEL DEGERLENDIRME 42.4 84.80
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UCSEHITLER ORTAOKULU STRATE“;(OPZ%‘;N' (2024-
“i¢ PAYDAS OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU
OGRENCI MEMNUNIYET ANKETI MEMNgggngANKET
SI{I':)A GOSTERGELER SONUC SONUC %
1 fhtiyac duydugumda okul ¢alisanlariyla rahatlikla gériisebiliyorum. 4.50 90
2 Okul midiiri ile ihtiya¢ duydugumda rahatlikla konusabiliyorum. 4.80 96
3 Sube rehber 6gretmenlerimle rahatlikla goriisebiliyorum. 4.50 90
4 Okula ilettigimiz oneri ve isteklerimiz dikkate alinir. 4.25 85
5 Okulda kendimi giivende hissediyorum. 4.22 84.40
6 Okulda 6grencilerle ilgili alinan kararlarda bizlerin goériisleri alinir. 4.20 84.00
7 gflliz;mmear;{lgd{re-nilige acik olarak derslerin islenisinde ¢esitli yontemler 430 86.00
8 Derslerde konuya gore uygun arag gerecler kullanilmaktadir. 3.20 64.00
9 Teneffiislerde ihtiyaglarimi giderebiliyorum. 4.1 82.00
10 | Okulun ici ve dis1 temizdir. 4.1 82.00
11 | Okulun binasi ve diger fiziki mekanlar yeterlidir. 2.5 50.00
13 gﬁ;léﬁ;zgrz:;lk}ggili miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler 310 62.00
GENEL DEGERLENDIRME 3,67 73.49

Sayfa 20




2024-2028 YILI

UCSHITLER ORTAOKULU =4 RIS @or i

Anket 3: I¢ Paydas Personel Memnuniyet Anketi

UCSEHITLER ORTAOKULU STRATEJIK PLANI (2024-2028)
“i¢ PAYDAS OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU ANKET SONUCU
;I(l;A GOSTERGELER SONUC SONUC %
1 Okulumuzda alinan kararlar, ¢calisanlarin katilimiyla alinir. 4,7 94.00
2 Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilir. 5 100
3 Her tiirlii 6dillendirmede adil olma, tarafsizlik ve objektiflik esastir. 4,5 90.00
4 Kendimi, okulun degerli bir tiyesi olarak goriiriim. 4,5 90.00
5 Calistigim okul bana kendimi gelistirme imkani tanimaktadir. 4,20 84.00
6 Okul, teknik arac ve gere¢ yoniinden yeterli donanima sahiptir. 3,2 64.00
7 Okulda ¢alisanlara yonelik sosyal ve kiiltiirel faaliyetler diizenlenir. 4,00 80.00
8 Okulda 6gretmenler arasinda ayrim yapilmamaktadir. 4,5 90.00
9 Okulumuzda yerelde ve toplum {izerinde olumlu etki birakacak ¢calismalar 400 80.00
yapmaktadir.
10 Se(ti)'r;'nzic(ifeii;:miz, yaratici ve yenilikei diisiincelerin iiretilmesini tesvik 45 90.00
1 Yoneticiler, okulun vizyonunu, stratejilerini, iyilestirmeye agik alanlarini 48 96.00
vs. ¢alisanlarla paylasir.
12 S(i(tl;lrl;ir(rjliufda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis yerler 4,00 80.00
13 Alanima iligkin yenilik ve gelismeleri takip eder ve kendimi gilincellerim. 4,5 90.00
GENEL DEGERLENDIRME 4.33 86.76
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2.7 OKUL/KURUM ICI ANALIZ

Kurulus ici analiz; insan kaynaklarinin yetkinlik diizeyi, kurum kiiltiirt, teknoloji
ve bilisim altyapisy, fiziki ve mali kaynaklara iliskin analizlerin yapilarak okul/kurumun
mevcut kapasitesinin degerlendirilmesidir. Ayrica, bu boéliimde okul/kurumun tegkilat
semasina da yer verilir.

Etkili bir okul/kurum ig¢i analiz siireci; okul/kurumun kaynaklarini, varliklarini,
ozelliklerini, yeterliliklerini, yeteneklerini, firsat alanlarini ve basarisizliklarini
belirlemek i¢in okul/kurumun i¢inde etkilesime giren tiim bilesenlerinin
degerlendirildigi bir stirectir. Okul/kurum ici analiz siirecinde yararlanilabilecek farkl
araclar vardir. Her bir aracin analiz stirecinin bir dislisi olarak sunacag katki degerlidir.
Ornegin, insan kaynaklar verileri egitim planlamasi ya da is degerlendirmeleri gibi
alanlarda yapilacak analizlere katki saglayacaktir. Ne kadar fazla aragtan faydalanilirsa
okul/kurumun durumuna dair o kadar net bir tablo ¢izilmis olacaktir.

Okul/kurumlarin okul/kurum i¢i analiz stirecinde kullanabilecekleri araglar,
icerikleri ve nasil erisim saglayabileceklerine dair bilgiler Tablo 9’te verilmistir.

Tablo: 9 Analiz Icerik Tablosu

Ogrenci sayilar 5.Simif Kademesinde 23 6grenci, 1 Ogrenci
Suriye Uyruklu

6.51n1f Kademesinde 14 Ogrenci
7.S1nif Kademesinde 24 Ogrenci

8.51nif Kademesinde 19 Ogrenci, 1 Ogrenci Ozel
Egitim Kaynastirma Ogrencisi bulunmaktadir.

Okulumuz tasima merkezidir. Kasoren ve
Torunlar Mahallelerinden 5-8. Sinif 35 6grenci
okulumuza gelmektedir.

Akademik basari verileri 80 6grencimizden ortalama olarak her donem 1
ogrenci Takdir Belgesi almis, 5 Ogrencimiz
Tesekkiir Belgesi almistir.

Not Ortalamasi 70’in lizerinde olan 34
O6grencimiz vardir.

[OKBS’de basarili olup burs kazanan toplam 2
6grencimiz bulunmaktadir.
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2019-2023 yillar1 arasinda Liselere Gegis
Sinavinda Fen Lisesi, Sosyal Bilimler Lisesi ve
Anadolu Lisesine yerlesen toplam 10 6grencimiz
bulunmaktadir.

Sosyal-Kkiiltiirel-bilimsel ve sportif basari verileri 2021 Yili Haydi Bil Bakalim Bilgi Yarismasi Okul
Takimimiz ilge Birincisi

2023 Yili Akil ve Zeka Oyunlar1 Turnuvasinda
Reversi dalinda 1 égrenci Ilce Birincisi

2024 Yili Geleneksel Cocuk Oyunlar: Kaleli
Yakan Top Kategorisi 5.Siniflarda okul
takimimiz ilge Birincisi

2024 Yili Akil ve Zeka Oyunlar1 Turnuvasinda
Reversi dalinda 1 égrenci Ilge Birincisi

2024 Y1l Satran¢ Turnuvasinda Okulumuz lge
ikincisi

Ogrenme stilleri envanteri Okulumuzda Rehber Ogretmen
Bulunmamaktadir. Okulumuzdaki rehberlik
faaliyetleri sube rehber 6gretmenler ve okul
idaresi tarafindan yiiriitiilmektedir.

Devam-devamsizlik verileri Stirekli devamsiz olarak bulunan 6grenci
sayimiz 3’tlir. Okul geneli okula devam verileri
asagidaki gibidir.

Okulumuzda éziirsiiz;

- 0-5,5 giin devamsizlik yapan 6grenci sayisi K:
15 E:15,

-6-10,5 giin devamsizlik yapan 6grenci sayis1 K:2
E:7,

- 11-19,5 giin devamsizlik yapan 6grenci sayisi
K: 8 E:9,

- 20 ve lizeri glin devamsizlik yapan 6grenci
sayis1 K: 6 E:8,

Okul disiplinini etkileyen faktérler anketi Okul Disiplinini etkiyen faktorler anketi sube
rehber 6gretmenleri tarafindan uygulanmis ve
ogrencilerde okul disiplinini etkileyen en 6nemli
faktor olarak parcalanmis ailelerin durumunun
ogrenciler tizerindeki olumsuz etkileri oldugu
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gorilmistiir.

insan kaynaklar verileri Okulumuzdaki personel sayilari;

Miidiir: 0 (Gorevlendirme Okul Miidir
Bulunmaktadir.)

Midir Yardimcisi: 0

Ogretmen (Kadrolu): 6 ( 3 Ogretmen
Gorevlendirme Calismmaktadir)

Ogretmen (Ucretli):3

Lisans Mezunu Ogretmen: 7
Yiiksek Lisans Mezunu Ogretmen: 0
Doktora Mezunu Ogretmen: 0
Yardimc1 Personel (TYP): 1

Yardimc1 Personel (Kadrolu): 0

Ogretmenlerin hizmet ici egitime katilma oranlar Mevcut Personelin Hizmet I¢i Egitimlere Katilim
Orani Orta Diizeydedir

Ogrenme ortamu verileri Okulumuz tek kath 4 derslikli bir adet binadan
olusmaktadir. Okulumuz i¢inde 1 kiitiiphane, 1
idare odasi, 1 6gretmenler odasi, 1 arsiv,3
kabinli kiz 68renci tuvaleti, 3 kabinli erkek
Ogrenci tuvaleti, 1 adet tek kabinli 6gretmen
tuvaleti bulunmaktadir.

Okul/kurum ortamini degerlendirme anketi Okul kurum ortami anketi, okul idaresi
tarafindan uygulanmistir.
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2.7.1 INSAN KAYNAKLARI

;
- | Norma
e e
Saati
h Bilisim Teknolojileri 1119 4
h Din Kultart ve Ahlak Bilgisi 1245 11 0 11 1 1 0 0 1
h Ingilizce 1524 21 0 21 1 1 0 0 1
h Ilkagretim Matematik 1715 27 0 27 1 1 0 0 i
h Mizik 1822 4 0 4 0 0 0 0 0
h Turkge 2143 27 0 27 1 1 0 0 1
h Beden Egitimi 2265 8 0 8 0 0 0 0 0
h Sosvyal Bilgiler 2510 14 0 14 1 1 0 0 i
h Okul Oncesi 4439 0 0 (1] 0 o] 0 0 0
h Teknoloji ve Tasarim 4900 4 0 4 0 0 0 0 0
h Gaorsel Sanatlar 7102 4 0 4 0 0 0 0 0
h Rehberlik 7103 o 0 0 0 [} 0 0 0
h Ozel Egitim 7106 o 0 0 0 [} 0 0 0
h Fen Bilimleri 7136 16 0 16 1 1 0 0 1
TOPLAM 140 0 140 6 [} 0 0 6

Tablo 10. Caliganlarin Gérev Dagilimi

Calisanin Unvam Gorevleri
Okul /Kurum Miidiiri Kadrolu Okul Miidiiriimiiz Bulunmamaktadir.
Gorevlendirme olarak ¢alisan okul miidiirii
bulunmaktadir.

Miidiir Bas Yardimcisi Okulumuzda Miidiir Bas Yardimcisi

Bulunmamaktadir.
Miidiir Yardimcisi Okulumuzda Miidiir Yardimcis1 Bulunmamaktadir.

Atolye ve Bolim Sefleri Okulumuzda Atolye Ve Boliim Sefi

Bulunmamaktadir.
Ogretmenler Okulumuzda kadrolu 1 Matematik Ogretmeni, 1

Sosyal Bilgiler Ogretmeni, 1 ingilizce Ogretmeni, 1
Tiirkce Ogretmeni, 1 Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Ogretmen, 1 Fen Bilimleri Ogretmeni vardur.

Yonetim Isleri ve Biiro Memuru Okulumuzda Yénetim Isleri ve Biiro Memuru
bulunmamaktadir.
Yardimci Hizmetler Personeli Okulumuzda 1 adet TYP kapsaminda gegici olarak

gorevlendiren personel bulunmaktadir. Kadrolu
Yardimci Hizmetler Personelimiz bulunmamaktadir.
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Tablo 11. Idari Personelin Hizmet Siiresine Iliskin Bilgiler

1-4 Y1l

100

5-6 Yil

7-10 Y1l

10.....Uzeri

Tablo 12. Okul/Kurumda Olusan Yénetici Sirkiilasyonu Orani

TOPLAM

Tablo 13. Idari Personelin Katildig1 Hizmet Ici Programlari

Dilara BEKTES Mudiir 2.01.03.01.185 - MEB Birim 2023 G5356800
Amirlerinin Ogretmen 1686
Bilgilendirme Semineri
Dilara BEKTES Midir 4.01.03.01.019 - Okul 2023 Q6121873
Yoneticiligine Uyum ve Okul 8317
Mevzuati Kursu
Dilara BEKTES Miidir 2.01.01.06.021 - Optik 2023 Q6121873
Olusturma, Okuma ve Analiz 8317
Yazilimi Kullanim Kursu
Dilara BEKTES Midiir 4.01.04.02.044 - Etik Egitimi 2024 D0606706
Semineri 9122
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Tablo 14. Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Y1l Itibariyla)

1-3yil 0 0 0 0 0
4-6 Y1l Fen Bilimleri 1 4yl 3
Tiirkce 1 5yl
Matematik 1 6 yil
7-10 Yil Ingilizce 1 8yl 2
Sosyal Bilgiler 1 10 y1l
11-15Y1l Din Kiiltiirii ve 1 11yl 1
Ahlak Bilgisi
16-20 0 0 0 0 0
20 ve luizeri 0 0 0 0 0

Tablo 15. Kurumda Gergeklesen Ogretmen Sirkiildsyonunun Orani

TOPLAM

Tablo 16. Ogretmenlerin Katildig1 Hizmet Ici Egitim Programlari

Tugba DOKUR Sosyal Bilgiler | 2.01.03.01.145 - Okullarda Hijyen 2024 20249818
Egitimi Semineri 64

Ayse CINAR Ingilizce 2.02.06.02.091 - Mesleki Gelisim 2023 20234601
Topluluklar ingilizce Ogretiminde 03

Yazma ve Okuryazarlik
Becerilerinin Gelistirilmesi

Semineri
Mehmet BAYRAM Din Kiiltiiri 3.03.01.02.002 - Uzman 2023 20230043
ve Ahlak Ogretmenlik Egitim Programi 31
Bilgisi Semineri
Osman OKUMU$ Tiirkce 2.01.01.06.021 - Optik Olusturma, 2023 20230024
Okuma ve Analiz Yazilimi Kullanim 50
Kursu
Ozlem BAYGIN Matematik 2.01.03.01.032 - Zor Durumlarin 2022 20220015
Yonetimi, Mesleki Doyum, Bilgelik 96

Psikolojisi, Bilimsel Liderlik,
Degisen Diinya ve Egitim Semineri
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Dilara BEKTES Fen Bilimleri 2.02.08.15.007 - Arduino 2023 20234202
Uygulamalari (Temel Seviye) Kursu 27

Tablo 17. Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi

.. Egiti Hiz
Gorevi Erkek Kadin Toplam
m met
Duru Yili
mu
1 Memur 0 0 0 0 0
2 Hizmetli (TYP) 0 1 On Lisans 2 ay 1
Tablo 18. Caliganlarin Gérev Dagilimi
Calisanin Unvam Gorevleri
Okul /Kurum 1- EGITIM - OGRETIM ISLERI N
Miidiirii 1. Yillik ders planlarinin imzalanmasi, uygulanmasinin takibi

2. Zimre toplantilarinin yapilmasi ve takibi
3. Ogretmenler kurulunun yapilmasi ve takibi
4. Smif sube 6gretmen kurullarinin yapilmasi ve takibi
5. Seminer calismalarinin diizenlenmesi
6. Yetistirme, tamamlama kurslarinin diizenlenmesi
7. Hizmetici Egitimi ihtiyaclarinin belirlenmesi, katilacaklarin tespiti
8. TKY uygulanmasi
9. Ders dagitim gizelgelerinin 6gretmenlere verilmesi
10. Yillik ¢alisma programinin hazirlanmasi
2-  SOSYAL GCALISMALAR
1. Okul Aile Birligi calismalari
2. Sosyal kuliip ¢alismalari
3. Belirli glin ve haftalarin kutlanmasi
4. Veli toplantilarinin yapilmasi
3- REHBERLIK CALISMALARI
1. Ogrencilere yonelik rehberlik calismalari
2. Ogretmenlere yonelik rehberlik calismalar:
4- DEMIRBAS ISLERI
1. Demirbaslarin temini, bakimi, kayitlarin tutulmasi
2. Demirbaslarin, ders araglarinin gelistirilmesi
5- PERSONEL OZLUK ISLERI
1. Saglik beyanlarinin takibi sevklerin imzalanmasi
2. Personel terfilerinin yapilmasi, ilgililere duyurulmasi, takip edilmesi
3. lzinlerin programlanmasi, verilmesi, takibi
4. Personel izin, sicil defterinin tutulmasi
6- NOBET ISLERI
1. Nobet ile ilgili gérevli personelin kontrolii
7-  OKUL ISLETMECILIGI
1. Temizlik ¢alisma planinin hazirlanmasi, uygulanmasinin saglanmasi
8- KULTUREL FAALIYETLER
1. Okul kiitliphanesinin gelistirilmesi
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2. Smnif kitaplarinin teslimi, takibi, kontrolii
3. Yarismalar
4. Duvar gazetesi etkinliklerinin takibi, kontrolii

-Kendilerine verilen ve yetkili sayildiklar: dersleri okutmak.

Ogretmenler -Okuttuklari derslerle ilgili uygulama ve deneyleri yapmak.
-Serbest ¢alisma saatlerinde 6grencileri gozetlemek.
-Ders disinda okulun egitim 6gretim ve yonetim islerine katilmak.
-Kanun yonetmelik ve emirlerle tespit edilen 6devleri yapmak.
-Ogrencilerin sorunlariyla ilgilenmek.
. -Okulun temizlik ve diizeninin saglanmasi
Yardimci Hizmetler
Personeli

Tablo 19. Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
@ Danigmanlik Rehberlik Hizmetleri ile
= 55’ g Hizmeti fgili Diizenlenen
> = Er Alan Egitim/Paylasim
‘g £ g o Toplantis1  vb. Faaliyet
= /A 5 151
s = = = Sayis
Z. [} = wn
= 2 2 7 2
© = S ~ [} = 2
) = < 2 o — ) = Y
78 2 B> o 7 2] = ) =
— [) a, ®© ) = > — :0 =1 2
5 = s @ £ 0 3 2 | = = g
A I7 < 78 3 v 5 ) 0
a9 = = — =] (5] =~ ) >~
A 2 = ) ) wn Qo =
= g > =) =} S = = = &
2 Q, 5 &) oL = 3] ) G ©
o < >80 e - =) =] =
=~ > % le) plely] = Qv o
= : o Y -
7} > > (@] s >»an
a9 5] B pleYy] @)
= Vo)
He) £
S
0 0 1 0 0 0 0 0 0 0

Tablo 20. Okul/kurum Ogretmen Gérev Bilgileri

Calisanin Unvani Gorevleri

Okul Miidiirii Gorevlendirme Olarak Calismaktadir. 2019 yilinda ilk atama
olarak Ugsehitler Ortaokuluna atanmustir. 4 yildir
okulumuzda Fen Bilgisi Ogretmeni olarak gérev yapmaktadir.
Lisans mezunudur. Aldig1 6diil ve ya ceza bulunmamaktadir.
Okulumuzda Fen Bilimleri 6gretmeni ihtiyaci bu nedenle ders
saati karsilig1 calisan iicretli 6gretmen ile karsilanmaktadir.

ingilizce Ogretmeni Iller arasi yer degistirme ile 2023 yilinda okulumuzdaki
gorevine baslamistir. 2016 yilinda atanmistir. Lisans
mezunudur. Aldig1 6diil ve ya ceza bulunmamaktadir.

Matematik Ogretmeni iller aras1 yer degistirme ile 2023 yilinda okulumuzdaki
gorevine baglamistir. 2017 yilinda atanmistir. Lisans
mezunudur. Aldig1 6diil ve ya ceza bulunmamaktadir.

Sosyal Bilgiler Ogretmeni Norm fazlasi atama ile kadrosu 2024 yilinda okulumuza
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gecmistir. 2014 yilinda atanmistir. Lisans mezunudur. Aldigi
0diil ve ya ceza bulunmamaktadir.

Tiirk¢e Ogretmeni Norm fazlasi atama ile kadrosu 2024 yilinda okulumuza
gecmistir. 2019 yilinda atanmistir. Lisans mezunudur. Aldig:
6dul ve ya ceza bulunmamaktadir. Gérevlendirme idareci
olarak baska okulda ¢alismaktadir. Okulumuzda Tiirkce
o0gretmeni ihtiyaci bu nedenle ders saati karsiligi calisan
ticretli 6gretmen ile karsilanmaktadir.

Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi Alan degisikligi atamasi ile 2024 y1linda okulumuza
Ogretmeni atanmistir.2013 yilinda atanmistir. Lisans mezunudur. Aldigi
odil ve ya ceza bulunmamaktadir. Gorevlendirme olarak
baska okulda calismaktadir. Okulumuzda Din Kiiltiirii ve
Ahlak Bilgisi 6gretmeni ihtiyaci bu nedenle ders saati karsiligi
calisan licretli 6gretmen ile karsilanmaktadir.

Okulumuzda gérev yapan 6gretmenlerin ortalama gorev siiresi 4 yildir.
Ogretmenler genellikle Oziir Grubu Yer Degistirme, il ici Yer Degistirme sebeplerinden
dolay1 okulumuzdan ayrilmaktadir.

TESKILAT SEMASI

2.7.3 TEKNOLOIIK DUZEY

Okulumuzda teknoloji ¢cagina adapte olmak ve bilgiyi en iyi sekilde kullanmak i¢in
egitim teknolojilerinden yararlanilmaktadir. Okulumuz FATIH Projesi kapsamindadir.

Okul Gelisim T qkl"ll ) \ Okul-Aile Birligi
e o Miidiiri
Yonetim Ekibi

Komisyonlar: Kurullar:
-Satin Alma Komisyonu -Ogrenci Davranislarini
-Muayene ve Teslim Alma Degerlendirme Kurulu
Komisyonu -Sube
-Eser Inceleme Komisyonu OgretmenlerKurulu
-Demirbas Sayimi Vb.
Komisyonu
Vh.

- . . Yardimci

Biiro Hizmetleri .
Hizmetler
\
Ogrenci Kuliipleri Sube Rehber Brang Ogretmenleri

Ogretmenleri
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Sistem odasi ve 5 adet akilli tahta mevcuttur. EBA kullanimi, interaktif etkinlikler,
simiilasyonlar, sanal geziler akilli tahtalar sayesinde derslerimizde kullanilmaktadir.
Tiim siniflarimizda internet erisimi mevcuttur. Okulumuzda bulunan bilgisayarlar ve
yazicilarla okulumuzun tiim resmi is ve islemleri gerceklestirilebilmektedir. Kullanilan
yazilimlarla, 6grencilere ortak sinav uygulamalar1 Milli Egitim Bakanhig1 ve Konya Il Milli
Egitim Mudurliigi blinyesinde gergeklestirilmeye baslanmis ve ilerleyen donemlerde de
tlim siniflarda uygulanacaktir.

Teknolojinin 6nemi ve ¢agdas egitim anlayisimizdan hareketle 6gretmenlerimiz,
ders ortaminda bilgisayar, laminasyon makinesi, mikroskop, fotokopi makinesi, internet
ve baski makinesi vb. arag-geregleri ihtiya¢ duyduklarinda kullanmaktadirlar. Ust
yonetimden gelen ve okul icerisinde gerekli olan bilgiler paydaslara yazili imza
sirkiileriyle, DYS tizerinden( Dokiiman Yonetim Sistemi) ve sozlii olarak
duyurulmaktadir.

Okulumuz binalarinin dis etkenlerden korunmasi amaciyla bakim, onarim
ihtiyaclari planl ve gerektiginde yapilmaktadir. Okul binamizla ilgili bakim onarim
calismalar Konya Il Milli Egitim Miidiirliigii Insaat Emlak Sube Miidiirliigii ve Destek
Sube Miidurligi ile goriisiilmis ve gerekli planlamalar yapilmistir. Okul bahgesinin
diizenlenmesi icin de ilgili birimlerle goriismeler ve planlamalar yapilmistir. Bina ve
dersliklerde bulunan araglarin, elektronik cihazlarin (bilgisayar, akill tahtalar, fotokopi,
baski vb.) bakim onarimlari periyodik olarak yapilmaktadir. Binalarin elektrik sistemi,
kalorifer kazani, baca ve ¢atilarin bakimi periyodik olarak yapilmaktadir.

Tablo 21. Teknolojik Arag-Gere¢c Durumu

Arag-Gerecler 2021 2022 2023 ihtiyag
Vestel Akill1 Tahta 5 5 5 1
Laptop Bilgisayar 1 2 2 0
Kyocera Yazici (Fatih Projesi) 1 1 1 1
Xerox Yazici 0 0 1 1

Tablo 21: Fiziki Mekdn Durumu

Fiziki Mekan Var Yok Adedi Ihtiyag Agiklama

Ogretmen Calisma Odasi v 1 Mevcut 6gretmen ¢alisma
odasi fiziki olarak yeterli
degildir. Konya il Milli Egitim
Midirligi ile bakim onarim
calismalar: gorisiilmiistir.
Bakim onarim kapsamina
alinmistir.

Ekipman Odasi v 1 1 Mevcut olarak kullanilan arsiv

bolimii fiziki yetersizlikler
nedeniyle ekipman odasi

olarak da kullanilmaktadir.

Kiitiiphane v 1 Okulumuzun mevcut
kiitliphanesi ihtiyag¢lar
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karsilamaktadir.

Resim Odas1

Miizik Odas1

Okulumuzda Rehber
Ogretmen normu

Cok Amacl Salon

bulunmamaktadir.
1 Okulumuzda fiziki
yetersizlikler nedeniyle resim
odasi bulunmamaktadir.
1

Okulumuzda fiziki
yetersizlikler nedeniyle miizik

odasi1 bulunmamaktadir.
1

Spor Salonu

Okulumuzda fiziki
yetersizlikler nedeniyle ¢ok

amagcli salon
bulunmamaktadir.
1

Yemekhane

Otopark

Okulumuzda fiziki
yetersizlikler nedeniyle ¢cok

spor salonu
bulunmamaktadir.
1

Okulumuzda fiziki
yetersizlikler nedeniyle ¢ok

yemekhane
bulunmamaktadir.
1

Fen Bilgisi Laboratuvari

Okulumuzda fiziki
yetersizlikler nedeniyle ¢cok

otopark alani
bulunmamaktadir.
1

Destek Egitim Odasi

Okulumuzda fiziki
yetersizlikler nedeniyle ¢ok
Fen Bilgisi Laboratuvari
bulunmamaktadir. Ugsehitler
flkokulu Fen Bilimleri
Laboratuvari ortak olarak
kullanilmaktadir.
1

Okulumuzda fiziki
yetersizlikler nedeniyle ¢ok
Destek Egitim Odasi

bulunmamaktadir. Destek
Egitim Dersleri kiitliphanede
verilmektedir.
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2.7.4 MALI KAYNAKLAR

Okulumuza gelen 6denek bilgileri biitce tablosuna islenmistir.

Tablo 22. Kaynak Tablosu

Genel Biitce 30.780,00 | 41.553,00 | 56.096,55 | 75.730,34 102.235,95
TL TL TL TL TL
Okul Aile Birligi 0 0 0 0 0
Ozel Idare 0 0 0 0 0
Kira Gelirleri 0 0 0 0 0
Doner Sermaye 0 0 0 0 0
Dis Kaynak/Projeler 0 0 0 0 0
Diger 0 0 0 0 0
TOPLAM 30.780,00 | 41.553,00 | 56.096,55 | 75.730,34 102.235,95
TL TL TL TL TL

Tablo 23: Harcama Kalemleri

Personel Okulumuzda sézlesmeli personel
calismamaktadir.
Onarim Okul/kurum binasi ve tesisatlariyla ilgili her tiirlii

kiigiik onarim; makine, bilgisayar, yazici vb.
bakim giderleri

Sosyal-sportif faaliyetler Etkinlikler ile ilgili giderler
Temizlik Temizlik malzemeleri alimi
iletisim Telefon, faks, internet, posta, mesaj giderleri
Kirtasiye Her tiirlii kirtasiye ve sarf malzemesi giderleri

Tablo 24: Gelir-Gider Tablosu
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YILLAR 2021 2022 2023
HARCAMA KALEMLERI GELIR | GIDER | GELIR | GIDER | GELIR | GIDER
Temizlik 0 0 7.600 7.600 15.100 | 15.100
TL TL TL TL
Kii¢iik Onarim 0 0 0 0 0 0
Bilgisayar Harcamalari 0 0 10.000 | 10.000 0 0
TL TL
Biiro Makinalari 0 0 0 0 0 0
Harcamalar
Telefon 0 0 0 0 0 0
Sosyal Faaliyetler 0 0 9.000 9.000 0 0
TL TL
Kirtasiye 0 0 2.000 2.000 7.700 7.700
TL TL TL TL
is Saghig ve Giivenligi 0 0 2.500 2.500 0 0
Ekipmanlar1 Harcamalari TL TL
GENEL TOPLAM 0 0 31.100 | 31.100 | 22.800 | 22.800
TL TL TL TL

2.7.5 ISTATISTIKI VERILER

¢ 2024 y1li itibariyle okulumuzda Destekleme ve Yetistirme kurslar1 yeterli sayida
ogrenci olmadig icin acilamamustir. Ogrencilerimiz bélgede bulunan kurs merkezi okula
gitmislerdir. Toplam 9 6grencimiz destekleme ve yetistirme kurslarindan
faydalanmaktadir. Kurslar, Tiirkce, Matematik, Fen Bilimleri, Sosyal Bilgiler, Ingilizce ve
Din Kiltiru branslarindan agilmistir. Acilan kurslar 6grencilerin akademik basarisina
katki saglamistir. Ancak okulumuz tasima merkezi oldugu i¢cin tagimali egitim goren
ogrencilerimiz kurslara katilamamistir.

= Okulumuzda 2023 y1li Liselere Giris Sinavinda nitelikli okullara yerlesen
ogrencimiz bulunmamaktadir. 2023 yi1linda I0KBS’de basarili olup burs kazanan
6grencimiz bulunmamaktadir.

» Okulumuzda milli ve dini bayramlar, belirli giin ve haftalar tiim hassasiyetimizle
kutlanmakta 68rencilerimiz bu bilin¢le yetismektedir. Bunun yaninda okulumuzda
kermes, piknik, gezi faaliyetleri diizenlenmektedir. Konya Il Milli Egitim Miidiirliigii ve
Konya Biiyliksehir Belediyesi tarafindan diizenlenen gezi faaliyetlerine katilim
saglanmaktadir. Okulumuzda y1l sonu {irtin sergisi, geri doniisiim sergisi, bilimsel ve
kiltiirel faaliyetler diizenlenmektedir. Velilerimiz ve 6grencilerimizin ytliksek
katilimiyla okulumuz sosyal, kiiltiirel ve bilimsel faaliyetlerde aktiftir.
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= Okulumuzda Geleneksel Cocuk Oyunlar1 Kaleli Yakan Top takimy, ilge ve il
genelinde diizenlenen turnuvalarda derece ve ddiiller almistir.

= Stirekli devamsiz olarak bulunan 6grenci sayimiz 3’tiir. Okul geneli okula devam
verileri asagidaki gibidir.

Okulumuzda oziirsiiz;

¢ 0-5,5 giin devamsizlik yapan 6grenci sayis1 K: 15 E:15,

¢ 6-10,5 giin devamsizlik yapan 6grenci sayis1 K:2 E:7,

¢ 11-19,5 giin devamsizlik yapan 6grenci sayisi1 K: 8 E:9,

¢ 20 ve lizeri glin devamsizlik yapan 6grenci sayis1 K: 6 E:8,

= Okulumuzda Degerler Kulubii, Yesilay Kulubi, Kiiltiir ve Edebiyat Kulubii, Bilim
Fen ve Teknoloji Kulubii, Demokrasi, insan Haklar1 ve Yurttashik Kulupleri
bulunmaktadir. Kuluplerimiz yillik planlarina bagh kalarak toplanti ve etkinliklerini
gerceklestirmektedir. Kuluplerimiz aktif olarak okulumuzda faaliyet gostermektedir.

» Okulumuzda bulunan personeller zorunlu sihhi izinler, mazeret izinleri disinda
sevk rapor kullanmamaktadir. Ortalama yillik sevk ve izin rapor siiresi 6gretmen basina
1 (bir) giindiir.

= Okulumuzda rehber 6gretmen ve rehberlik servisi bulunmamaktadir. Rehberlik
hizmetleri sube rehber 6gretmenlerimiz ve ilgeden gorevlendirilen rehber 6gretmenle
saglanmaktadir.

» Okulumuzda Hafif Zihinsel Engeli bulunan bir 6grencimiz bulunmaktradir.
Ogrencimiz kaynastirma egitimi almakta, destek egitim odasinda Tiirkce ve Matematik
derslerinden yardim almaktadir.

» Okulumuz MEB, i1 Milli Egitim Midiirliigi, ilce Milli Egitim Miidiirliigii, Konya
Biiyiiksehir Belediyesi ve digger kamu kurum, kuruluslarinin diizenledigi tiim proje ve
yarigsmalara katilm saglamaktadir. Ogrencilerimizin bu alanlarda aldig édiiller ve
katilim belgeleri mevcuttur.

= Okulumuzda atélye, laboratuvar, miizik ve spor odasi bulunmamaktadir.
Ogrencilerimiz Ucsehitler ilkokulunda bulunan laboratuvari égrencilerle ortak olarak
kullanmaktadir. Danisma bankosu gelen ziyaretcilerimizi karsilamkata ve kayit
yapmaktadir. Okulumuzda bulunan idari birim mesai saatleri iginde tiim 6grenci,
ogretmen ve velilerimize agiktir. Okulumuzda 1s1 ve ses yalitimi1 bulunmamaktadir.
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= Okulumuzda kantin ve yemekhane bulunmamaktadir. Tasimali egitim goren
ogrencilerimiz Ucsehitler Ilkokulu binasinda bulunan yemekhane boliimiinde ogle
yemeklerini yemektedir.

» Okulumuz kaloriferlidir. Ugsehitler ilkokulu binasinda bulunan kazandan elden
edilen 1s1inin aktarilmasiyla isinmaktadir. Kalorifer yakiti olarak komiir kullanilmaktadir.
[sinma problemi bulunmamaktadir.

» Okulumuzda acil durum gikisi, toplanma alanlari, yangin séndiirme tiipleri, acil
durum alarm butonlar1 bulunmakta, periyodik olarak tiim techizatin bakimlari
yapilmaktadir. Okulumuzda ihbarl ve ihbarsiz acil durum tatbikatlari
diizenlenmektedir.

¢ Okulumuz bahgesinde yer alan bir béliimde tarim alani uygulamalari, bitki ve
fidan yetistirme gibi faaliyetler yaparak bolgede bulunan emsal okullara 6rnek teskil
etmektedir.

Tablo 25: Norm Kadro Durumu Tablosu

Sira No Unvan-Bransi Norm Mevcut | ihtiya¢ | Sézlesmeli | Fazla
1 Midiir 1 0 1 0 0
2 Midiir Yardimcisi 1 0 1 0 0
3 Matematik 1 1 0 0 0
4 Ingilizce 1 1 0 0 0
5 Tiirkce 1 1 0 0 0
6 Din Kiiltiirti ve Ahlak 1 1 0 0 0
Bilgisi
7 Fen Bilimleri 1 1 0 0 0
Sosyal Bilgiler 1 1 0 0 0
9 Beden Egitimi 0 0 0 0 0
10 Rehberlik 0 0 0 0 0
TOPLAM 8 6 2 0 0
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Tablo 26: Ogretmen/Ogrenci Durumu Tablosu

OGRETMEN OGRENCI OKUL
Toplam Ogrenci sayis1 Toplam 6grenci Ogretmen
6gretmen sayisi sayisl basina diisen
Kiz Erkek dgrenci sayisi
80 38 42 80 13

Tablo 27: Ogrenci/Sinif Dagilim Tablosu

SINIF KIZ OGRENCI ERKEK OGRENCI TOPLAM
5A 8 15 23
6A 10 4 14
7A 13 11 24
8A 11 8 19

Tablo 28: Kaynastirma/Ozel Egitim Tablosu

KAYNASTIRMA EGITiMINE
TABI OGRENCI SAYISI SINIF TANI
1 8.SINIF Hafif Diizeyde Zihinsel

Yetersizlik

2.8 CEVRE ANALIZI (PESTLE)

Okulumuz Konya ili Celtik iIcesine bagh Gékpinar Mahallesinde bulunmaktadir.
Gokpinar mahallesi toplam 1.241 niifusludur. Bu niifusun 632'si erkek, 609’u kadindir.
Niifusun % 46’s1 yash, % 22’si genctir. Lisans ve Lisansiistii egitim oran1 %5, Ilk orta ve
lise egitimi oran1 %79’dur. Okur yazar oran1 %90’ dir. ilce merkezine 5,8 km uzaklikta
bulunmaktadir.

Bolgede yasayanlar ¢cogunlukla tarim faaliyetleriyle ugrasmaktadir. Okulumuza
Torunlar ve Kasoren mahallelerinden tasimali olarak 35 6grenci gelmektedir. Torunlar
Mahallesi 5 km, Kaséren Mahallesi 4 km uzaklikta bulunmaktadir. Tarimsal faaliyetlerin
arttig1 donemlerde mevsimlik tarim iscileri ve ¢ocuklari bolgemize gelmektedir.
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Mevsimlik tarim iscilerinin 6grencileri bu donemlerde okulumuza kayit olmaktadir.
Bolgenin genel ekonomik durumu orta ve iistii olmakla birlikte, sosyal yardim alan
ogrenci ve velilerimiz de bulunmaktadir.

Okulumuz ge¢mis yillarda bolgenin en basarili okulu olarak anilmaktadir. Ancak
degisen zaman icinde 6grenci ve velilerin kariyer beklentileri de farklilasmis ve daha ¢ok
tarimsal faaliyetlere yonelmislerdir. Bunun yani sira mahalle niifusumuzun zaman
icinde siirekli azalmasi cevre il ve ilgelere go¢c vermesi de bu durumu etkilemektedir.

Ogrencilerimizin biiyiik bir cogunlugu ailelerine ait sobah evlerde kalmakta,
bunun yani sira geriye kalan kismi kaloriferli evlerde kalmaktadir. Genel agirlikli olarak
kendilerine ait bir odalar1 bulunmamakta kardesleriyle odalarini paylasmaktadirlar.
Bolgenin yapisi geregi tiim 6grencilerimiz tek ve ya iki kath binalarda ikamet etmekte ve
vakit gecirebilecekleri bahce, sokaklar bulunmaktadir.

Gokpinar Mahallesinde konusulan dil Tiirkcedir. Mahalle sakinlerinin tamami
Miisliimandir. Okulumuzun yaninda mahalle camii bulunmakta ve 6grencilerimiz
ibadetlerini rahatlikla yerine getirebilmektedir.

Son 3 yilda boélgede bulunan tarim arazilerdeki mevsimlik isci ihtiyaci ile Suriye
ve Urfa’dan gelen vatandaslarin sayisinda artis olmaktadir. Okulumuzda ilerleyen
yillarda ilkokuldan gelen 6grencilerle birlikte bu sayinin artis gosterecegi gorilmiuistiir.
Bolgede bulunan halk ve go¢ ederek gelen vatandaslarimiz arasinda herhangi bir sorun
yasanmadigl huzur ve giiven ortaminin olustugu gorilmiistiir. Ogrencilerimiz arasinda
da giizel iletisim ve sicak baglar kuruldugu gértilmistiir.

Bolgenin en biiyiik sorunlarindan biri ise zamanla artan bosanma oranlari
nedeniyle 6grencilerin bu durumdan olumsuz etkilenmesidir.

Okulumuzda 2024 yilinda, mevcut 6gretmen kadrosunda yer alan degisiklikler,
cevre il ve ilcelere gog, yurt disina ¢ikma, anne babanin bosanmasi gibi ¢esitli sebeplerle
14 6grenci nakil olarak ayrilmistir. Ogrenci sayilarinin ilerleyen yillarda azalis
gosterecegi tahmin edilmektedir.
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Tablo 29. PESTLE Analiz Tablosu

H

e Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program, ¢ Okul/kurumun bulundugu

e Bakanlik, il ve ilge stratejik planlarinin incelenmesi, cevrenin genel gelir durumu,
¢ Yasal yiikiimliltklerin belirlenmesi, e s kapasitesi,

¢ Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar, e Okul/kurumun gelirini

¢ Okul/kurum cevresindeki politik durum. arttiricl unsurlar,

¢ Okul/kurumun giderlerini
arttiran unsurlar,
Tasarruf saglama imkanlari,
Issizlik durumu,

e Mal-iiriin ve hizmet satin
alma imkanlar,

e Kullanilabilir biitce

¢ Kariyer beklentileri, e Okul/kurumun teknoloji

¢ Ailelerin ve 68rencilerin bilinclenmeleri, kullanim durumu

¢ Aile yapisindaki degismeler (genis aileden ¢ e-Devlet uygulamalari,
cekirdek aileye gecis, erken yasta evlenme vs.), ¢ Dijital Platformlar tizerinden

e Niifus artigi, uzaktan egitim imkanlari,

* GOy, e Okul/kurumun sahip

e Niifusun yas gruplarina gore dagilimi, olmadig teknolojik

¢ Hayatbeklentilerindeki degisimler (Hizh para araclar

kazanma hirs, liiks yasama diigkiinliik, kirsal e Personelin ve 6grencilerin

alanda kentsel yagam), teknoloji kullanim

¢ Beslenme aliskanliklari, kapasiteleri,

Degerler, mesleki etik kurallar1 vb. e Personelin ve égrencilerin
sahip oldugu teknolojik
araclar,

¢ Teknoloji alanindaki gelismeler
Teknolojinin egitimde kullanimi

Hava ve su kirlenmesi,

Toprak yapisi,

Bitki ortiist,

Dogal kaynaklarin korunmast i¢in yapilan ¢alismalar,

Cevrede yogunluk gosteren hastaliklar,

Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma, Covid 19, kene vakalari vb.)
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2.9 GZFT ANALIZI

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, ¢alisan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda
ortaya ¢ikan sorun ve gelisime acik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT
tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1 O6lgen
anketlerden ¢ikan sonuglar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun gii¢lii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi,
kurumsal iletisim gibi ¢ok cesitli alanlarda kendisinden kaynakli olan gii¢liliikleri ve
zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul muduri/mudurligu
kapsamindan bakilarak i¢ faktor ve dis faktér ayrimi yapilmistir.

2.9.1 ICSEL FAKTORLER

Tablo 30: GZFT Analiz Giiclii Yéonler Tablosu

Ogrenciler > Ogrencilerin Okula Ulasiminin kolay olmas.

> Siif Mevcutlarinin Standartlara uygun olmasi.
> Ogrenciler arasindaki kaynagsmanin saglanmis olmas.
> Yabanci uyruklu 6grencilerin oryantasyonunun saglikli olmasi.

> Derslerde konuya uygun arac ve gerecler kullanilmaktadir. (Ogrenci
Anketi)

> Ogretmenler yenilige acik olarak derslerin islenisinde cesitli
yontemler kullanmaktadirlar. (Ogrenci Anketi)

> Ogrenciler okulda kendilerini giivende hissetmektedirler.
(Ogrenci Anketi)

> Teneffiislerde ihtiyaclarim giderebilmektedirler. (Ogrenci
Anketi)

Cahganlar > Personellerimizin ekip ruhuna sahip olmasi.
> Ogretmenlerimizin yeterli donanima sahip olmas.

> Calisanlarin kurumsal kimligi Gnemsemeleri.

> Kurumdaki tiim duyurular ¢alisanlara zamaninda iletilmektedir.

> Ogretmenlerimiz alanlanyla ilgili gelismeleri takip ederek bilgilerini
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glincellemektedirler.

> Ogretmenlerimiz kendilerini okulun degerli bir iiyesi olarak
gormektedirler.

> Ogretmenlerimiz e-giivenlik kurallarin1 uygulamaktadirlar.

Veliler > Velilerimizin okul ile gii¢li bir baginin olmas;,

> Velilerimizin okulla iletisiminin gii¢lii olmasi,

> Veli anket sonucuna gore 6grencilerimiz okulu sevmekte ve
o0gretmenlerle iyi anlasmaktadir.

> Veli anket sonucuna gore 6gretmenler derslerin islenisinde yenilige
acik cesitli yontemler uygulamaktadirlar.

> Veli anket sonucuna gore ihtiya¢ duyuldugunda okul calisanlariyla
iletisime gecilebilmektedir.

Bina ve Yerleske > Okulumuza ulasimin kolay olmasi.

> Okulumuzun agik oyun alani, bahgesinin genis olmasi
> Eski ve yeni okul binasinin ayni bahg¢ede olmas.

> Tek katli olmasindan dolay1 acil durum ve afetlerde tehlike oraninin
az olmasi

> Ilce merkezine 5 km uzaklikta bulunmasi

Donanim > Web sitemizin giincel tutulmasi.

> Kurum calisanlarin teknolojik ve mesleki donanima sahip olmalar.
> Egitimde Kalite Yonetim Sisteminin benimsenmesi.

> MEB hazirladig yazihim programlarinin aktif sekilde kullaniliyor
olmasu.

> MEB'’in sagladigi internetin kullanilarak e-giivenligin saglanmasi

Biitce > Biitgemizin verimli ve planh kullanilmasi.

> TIF, TEFBIS kayitlarimin diizenli tutulmas.
> Okul Aile Birliginin 6zverili calismasi.

> Kaynaklarin israf edilmemesi.

Yoénetim Siirecleri > Egitimde Kalite Yonetim Sisteminin benimsenmesi.

iletisim Siirecleri > Paydaslarimizla iletisimimizin saglikli olmasi.

> Sosyal iletisim aglarinin etkin kullaniliyor olmasi.
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Tablo 31: GZFT Analiz Zayif Yénler Tablosu

Ogrenciler > Egitim Ogretimin erken saatte baslamasi nedeniyle sabah gec
kalmalarin yasanmasi.

> Okulun binasi ve fiziki mekanlar yetersizdir.
Okulumuz i¢ ve dis temizligi yetersizdir.

> Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenememektedir.

» Tasima servisleri cok erken saatlerde gelmektedir

» Okulumuzun oyun alanlarinda futbol , basketbol alanlari, oyun parklari
yetersizdir

> Okulumuzda kantinin bulunmamasi

Calisanlar Calisanlarin yeterince motive edilememesi.

Sosyal Aktivitelerinin yetersiz olmasi.

Ogretmenlerin sayginhginin toplumda azalmas.

Okulumuz teknik donanim agisindan yeterli degildir.

Okulumuzda sadece 6gretmenlerin kullanimina tahsis edilmis alanlar

yeterli degildir.

YV V V V V

Okulumuzun otoparkinin bulunmamasi
Okul kantinin bulunamamasi

Okulun dis duvarlarinin yetersiz olmasi, giivenlik sorunlari yaratmasi

V|V V V

Veliler Velilerin genc¢ olmasi ve okul idaresine ve 6gretmenlere yersiz

miidahalelerde bulunmasi.

> (Calisanlara yapilan su¢lamalarda veliye dontik yaptirimlarin yetersiz
olmasl.

» Okulun binasi ve fiziki mekanlar yetersizdir,

> Okulumuz i¢ ve dis temizligi yetersizdir.

> Okulumuzda yeterli miktarda sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenememektedir.

> Okul giivenliginin olmamasi

» Okulun ¢evreden gelebilecek tehlikelere a¢ik olmasi dis duvarlarinin
bulunmamasi

Bina ve Yerleske > Okul bina giris kapisinda sabah saatlerinde trafigin yogun olmasi.
Okul yerleskesinin dis duvarlar, kapi ve giris glivenliginin
saglanamamasi

Binanin oda sayisinin yetersiz olmasi

Okul binasinin eski olmasi ses ve 1s1 yalitiminin bulunmamasi
Binanin mevcut ihtiyaclari karsilayacak donanimda olmamasi

A\

vV |V V V

Donanim Sosyal ve sportif alanlarin yetersizligi.

A\

Biitce Biitcenin yetersiz olmasi.

A\

Yonetim Yonetmelik ve genelgelerin sik degismesi.
Siirecleri > Yonetmelikler, genelgeler, yonergeler ve emirler arasindaki bazi
uyusmazliklar.

Iletisim > Resmi yazilarin zaman zaman geg bildirilmesi cevaplama siitresinin kisa
Siirecleri olmasi.
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2.9.2 DISSAL FAKTORLER

2.9.2.1 FIRSATLAR

Tablo 2: Firsatlar Tablosu

Politik > Yerel Yonetimin egitim hizmetlerine duyarliligi.
» STKlar ve Yerel Yonetimlerle is birligine gidilmesi.

Ekonomik

A\

Veli, esnaf ve Hayirsever Vatandaslarin egitime ekonomik agidan katki
saglamalari.

Sosyolojik Okula ulasimin kolay olmasi..
Paydas kitlesinin genis olmasi.
Okula yonelik veli ve toplum desteginin olmasi.

Idare- veli- 6gretmen ve 6grenci iletisiminin ¢ok yénlii aglanabilmesi.

vV V V VY

Teknolojik > Teknolojik gelismelerin takip ediliyor ve kullaniliyor olmasi.

Mevzuat-Yasal > MEB destegine ¢cabuk ve kolay erisim saglanmasi.

> Kamu ve 6zel sektorde rehberlik hizmeti alinabilecek uzmanlarin
olmasi ve onlara ulasma kolayliginin olmasi.

> Hizmet ici egitim hizmeti alinabilecek kurumlarin olmasi.

Ekolojik » Okulumuz ¢evresinde yesil alan ve parklarin olmasi.

2.9.2.2 TEHDITLER

Tablo 33: Tehditler Tablosu

Politik > Yerel Yonetimlerin ve STK’ larin is yogunlugu yliziinden egitime
yeterince destek olamayislari.

Ekonomik > Paydas Kkitlesinin orta ve orta alt1 ekonomik diizeye sahip olmasi.

Sosyolojik Toplumda siddet olaylarinin oranlarinda artis olmasi.

Parcalanmis aile profili oranin artmis olmasi.

Yabanci uyruklu 68rencilerin entegrasyonunda dil sorunu yasanmasi.
Gorsel ve yazili basinin egitim cagi cocuk ve gencleri izerindeki

olumsuz etkisi.

YV V V V
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Teknolojik > Gelisen ve degisen teknolojiye uygun donatim maliyetlerinin yiiksek
olmasi.
> Bilisim ve bilgi sistemlerine yonelik tehditlerin olmasi. (Siber zorbalik
vb.)
Mevzuat-Yasal > Son donemlerde artan proje yogunlugunun okul isleyisini aksatmasi

> Dilimizin etkili ve glizel kullanilamamasi.

Ekolojik > lIlimizin deprem kusaginda yer almasi.

> Bolgede yapilan sulu tarim sebebiyle obruklarin ve buna baglh
depremlerin olusmasi

> Isinma amaciyla komir yakilmasi sebebiyle hava kirliliginin ¢ok olmasi

> Bolgede ekilen tarim tirtinlerinin Urettigi polenlerin alerjik hastaliklari
tetiklemesi ve zaman iginde arttirmasi

> Kontrolsiiz sekilde artan sokak hayvanlarinin 6grencileri tehdit etmesi

2.10 TESPITLER VE IHTIYACLARIN BELIRLENMESI

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan
sonuglarin planin gelecege yonelim boliimii ile iliskilendirilmesi ve buradan hareketle
hedef, gosterge ve eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 6gretim faaliyetlerine iliskin {li¢ temel
tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmistir. Egitime
erisim, 0grencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde
kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istihdami da dahil olmak
iizere egitim ve 0gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal
yap1, kurum kiiltiiri, donanim, bina gibi egitim ve 6gretim silirecine destek mahiyetinde olan
kapasiteyi belirtmektedir.

Tablo 34: Tespitler ve Ihtiyaclarin Belirlenmesi Tablosu

Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
Okullasma Oram Akademik Basar Kurumsal Iletisim
. Mevsimlik tarim . Ogrenci basarisi . Duyurularin
iscisi ve gbcmen ¢ocuklarin = Bilimsel, kiiltiirel, sanatsal ve zamaninda yapilmasi
okullastirilmasi sportif faaliyetler . Veli iletisimde
e  Egitim - . Yabanci Dil ve Hareketlilik teknolojinin
Ogretimi . Okul saghgi ve hijyen kullanilabilir olmasi
tamamlama . Zararli aliskanliklar . Kurumlar arasi
e  Egitim - Ogretime . Dezavantajh 6grencilere yonelik iletisimin hizli ve
katihm faaliyetler yaygin olmasi.
. Ogrenci gelisimine o Calisanlarin Erasmus ve E-twinning
yonelik veli egitimleri. gibi ulusal ve uluslararasi projelerde

hareketliligi

. Calisanlarin
odillendirilmesi ve motivasyon
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. Internetin tehlikeleri ve e-giivenlik

seminer ve
calismalari

Okula Devam/ Devamsizlik

Sosyal, Kiiltiirel ve Fiziksel Gelisim
. Okul ve kurumlarin sosyal,

Kurumsal Yonetim

uyumlu olmasi

» Yabanci uyruklu
O0grencilerin
Oryantasyonunu saglanmasi

. Devamsizlik yapan Kiiltii . .
iiltiirel, sanatsal ve sportif faaliyet :
e Teri hini ’ « Beseri altyapi
ogrencilerin takibinin alanlarima katilmasi ) Fizsiki o rfla?i altyap:
yap11ma§1 _ L . Paydas memnuniyetine yonelik « Yonetim ve
« Veliev zl_ygretle_rmm egitim- 6gretim ortamlarinin oreanizasvon
gergeklestirilmesi arttirilmasi b % y
« Siirekli devamsiz ¢ Entormasyon
égrencilerin bildirim teknolojilerini
ve takiplerinin Eullanlhmmm
yapilmasi
| arttirilmasi
Okula Uyum, Oryantasyon Bina ve Yerleske
N Sinif Tekrar 3
> Payda kitlesinin okula «  Velive bgretmen goriisleri * Yeni ve eski okul

sonrasinda gerektiginde uygulanmasi

binasinin ayni
bahgede olmasi

Ozel Egitime Ihtiyac
Duyan Bireyler

» Rehberlik Arastirma

Merkezi ve Rehberlik

Servisi ¢alismalarinin

devami

Istihdam Edilebilirlik ve Yonlendirme

. Yakin ¢cevrede bulunan bir tist
egitim- 6gretim kurumlarinin tanitimi

Donanim

« Teknolojik donanimin
olmasi

e Yabanci Ogrenciler

Ogretim Yontemleri

. Aktif 6grenme, grup ve ekip
calismalari, uygulama, gezi vb.

o Temizlik, Hijyen

e Hayat boyu Ogrenme

Ders arag gerecleri

« Harita, afis ve levhalar

« Geometri ve kesir takimlari vb.
« Fen Laboratuvar: Malzemeleri
« Akill1 Tahtalar

Is Guivenligi, Okul
Giivenligi
« Is giivenligi planin olmasi

e Okul glivenlik
personelinin bulunmasi

Tasima ve servis

» Okulda servis
tasimaciliginin
yapiliyor olmasi
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BOLUM 3

GELECEGE BAKIS

Okul/Kurum Mudirligimizin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin
olusturulmasi kapsaminda 6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz
ve diger paydaslarimizdan alinan gorisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi
tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz/Kurulumuz tist
kurulana sunulmus ve iist kurul tarafindan onaylanmistir.

3.1 MISYONUMUZ

Kiltiirel, milli ve ahlaki degerleri her seyin 6niinde tutan, yeniliklere acik, siirekli
kendini gelistiren gen¢ 6gretmen kadrosuyla, 6grenci merkezli egitim veren, teknolojiyi
kullanan, velilerin ihtiya¢ duyduklari her an okul idaresi ve 6gretmenlerine ulasip
rehberlik hizmetlerini alabildikleri, 6grencilerinin basarilarini 6n planda tutup,
kaliteden 6diin vermeyen cagdas bir egitim kurumuyuz.

3.2 VIZYONUMUZ

Ogrencilerine gerek kiiltiirel ve milli anlamda degerlerine sahip ¢ikan, gerekse
ahlaki, akademik, sosyal, sportif basarilar1 her kesim tarafindan kabul edilmis, ilcemizde
tercih edilen bir okul olmaktir.

3.3 TEMEL DEGERLERIMIZ

1) Ulkemizin geleceginden sorumluyuz.

2) Egitime yapilan yardimi kutsal sayar ve her tiirlii destegi veririz.

3) Toplam Kalite Yonetimi felsefesini benimseriz.

4) Kurumda ¢alisan herkesin katilimi ile siirecin devamli olarak iyilestirilecegine
ve gelistirilecegine inaniriz.

5) Saglikl bir ¢alisma ortami icerisinde ¢alisanlar: taniyarak fikirlerine deger verir

ve isimizi bnemseriz.

6) Mevcut ve potansiyel hizmet bekleyenlerin ihtiya¢larina odaklaniriz.

7) Kendimizi gelistirmeye 6nem verir, yenilikgi fikirlerden yararlaniriz.

8) Ogrencilerin, 6grenmeyi 6grenmesi ilk hedefimizdir.

9) Okulumuzla ve 6grencilerimizle gurur duyariz

10) Ogrencilerimizi, yaratici yonlerinin gelismesi icin tesvik ederiz.
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AMAC, HEDEF VE PERFORMANS
GOSTERGESI ILE STRATEJILERIN

BELIRLENMESI

4.1 AMACLAR VE HEDEFLER

Stratejik planimizin amaglari 3 tema altinda toplanmistir. Amaglar Egitime
Ogretime Erisim ve Katilim, Egitim Ogretimde Kalite ve Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi temalarina yonelik olusturulmustur.

TEMA: 1 ERiSIM

STRATEJIK AMAC | Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katihimlariyla donaniml olarak bir iist

1. O0grenime gecisi saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplari 6nleyici calismalar yapilarak azaltilacaktir.

TEMA: 2 KALITE

STRATEJIK AMAC | Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin

2. gereklerine uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.
Ogrencilere evrensel degerler, saghikli yasam ve cevre bilinci duyarhlig

Hedef 2.1.
kazandirilacaktir.

TEMA: 3 KAPASITE

gTRATE] IK AMAC Egitim ortamlarinin fiziki imkanlari gelistirilecektir.

Hedef 3.1. Ten_lel egl’gmde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve ¢alismalara yer
verilecektir.

TEMA: 2 KALITE
Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi
temelinde artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢cok yonlii

STRATEJiK AMAC gelllsnln!erl saglanacak ve temel hayat becerilerini edinmis 6grenciler

4 yetistirilecektir.

Hedef 4.1. Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti

alanlarinda ders dis1 etkinliklere katilim orani artirilacaktir.
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Tablo 35: HEDEF ve AMACLAR Tablosu

TEMA: 2 KALITE

A2. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle gagin gereklerine uygun

STRATEJIK AMAC 5. | . .
¢ bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.
Hedef 5.1 H2. 1. Ogrencilerin akademik basarilariyla birlikte tasarim ve girisimcilik yonlerini
' artirmaya yonelik biitlinciil caligmalar yiiriitiilecektir.
TEMA: 3 KAPASITE

STRATEJIK AMAC 6 | A6. Egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesini saglanacaktir.

Hedef 6.1. H1. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.

4.2 PERFORMANS GOSTERGELERI VE STRATEJILERIN
BELIRLENMESI

Tablo 36.1: Performans Gdstergeleri ve Stratejilerin Belirlenmesi

TEMA: 1 ERiSiM

STRATEJiK Ogrencilerin egitim 6gretime etkin katilimlariyla donaniml olarak bir iist 6grenime gecisi

AMAC 1. saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplari 6nleyici cahismalar yapilarak azaltilacaktir.

PGNO Performans Gostergeleri Hedefe Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028
Etkisi Degeri Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%)

PG1.1 Bir egitim ve 6gretim 30 %50 %55 %60 %65 | %70 @ %80

yilinda destekleme ve
yetistirme kurslarina kayit
yaptiran 6grenci orani (%)
PG 1.2 Destekleme ve yetistirme 30 %50 %55 %60 %65 %70 %80
kurslarina devam eden
6grencilerin katilim
sagladig1 derslerin not
ortalamasi (%)
PG 1.3 20 giin ve lizeri 6zlirsiiz 30 %5 %4 %3 %2 %1 %1
devamsizlik yapan 6grenci
orani (%)

PG 1.4 20 glin ve tizeri 6zirli 10 %6 %5 %3 %3 %2 %1
devamsizlik yapan 6grenci
orani (%)

Koordinatér Okul Midtri

Birim

isbirligi Sube Rehber Ogretmeni, Brang Ogretmenleri, Okul Miidiiri, Veli
Yapilacak
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Birim(ler)

Riskler Ogrencilerin kurslara katilim saglamamalari, velilerin bu kurslara yénelik gerekli ilgiyi
gostermemeleri

Stratejiler S1 Ogrencilerin genel derslerdeki kazamim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme
kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
S2 Dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve destekleyici egitim almalari
saglanacaktir.
S3 DYK’lara yonelik ders igeriklerine katki saglayacak etkinlik, okuma vb aktivitelerin
zenginlestirilmesi saglanacaktir.
S4 DYK icerikleri 6grencinin hazir bulunusluk seviyesi dikkate alinarak hazirlanacaktir.
S5 Ogrencilerin devamsizlik nedenleri tespit edilerek devamsizliga neden olan etmenler
giderilecektir.

Maliyet 20.000 TL

Tahmini

Tespitler Ogrencilerin dénem sonuna dogru kursa ilgisini kaybetmesi, kurs devaminin saglanamamasi,
okula devam problemi olan 6grencilerin sinif basart durumunu olumsuz etkilemesi

Ihityaclar DYK kurs materyalleri, DYK rehber 6gretmen ve rehberlik servisi

Tablo 36.2: Performans Géstergeleri ve Stratejilerin Belirlenmesi

TEMA: 2 KALITE

STRATEJiK Ogrencilere medeniyetimizin ve insanhigin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun bilgi,
AMAC 2. beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 2.1. H1. Ogrencilerin akademik bagarilariyla birlikte tasarim ve girisimcilik yénlerini artirmaya

yonelik biitiinciil ¢alismalar yiiriitiilecektir.

PG NO Performans Hedefe Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028

Gostergeleri Etkisi Degeri Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%)

PG2.1 Matematik dersi y1l 20 %38 %11 | %13 %15 %17 %21
sonu puani ortalamasi

PG 2.2 Tiirkge dersi y1l sonu 20 %23 %26 %30 %34 %39 %41
puani ortalamasi

PG 23 Fen Bilimleri dersi yil 20 %20 %23 | %26 %29 %34 | %37
sonu puani ortalamasi

PG 2.4 Sosyal Bilimler dersi yil 20 %20 %23 %26 %29 %34 %37
sonu puani ortalamasi

PG 2.5 Yabanci dil dersi yil 20 %22 %24 | %26 %28 %30 %32
sonu puani ortalamasi

PG 2.6 Ogrenci basina okunan 20 %30 %32 %34 %36 %38 %40
kitap sayisi

PG 2.7 Okulun katilim sagladigi 5 %2 %4 %6 %8 %10 %12

ulusal ve uluslararasi
proje sayisi
PG 2.8 Bir egitim ve 6gretim 5 %10 %12 %14 %16 %18 %20
yilinda yerel, ulusal ve
uluslararasi proje,
yarisma vb. etkinliklere
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Koordinatér
Birim
Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)
Riskler

Stratejiler

Maliyet
Tahmini
Tespitler

ihtiyaclar

katilan 6grenci orani
(%)

Okul Midiiri

Sube Rehber Ogretmeni, Brans Ogretmenleri, Okul Miidiirt, Veli

Okul kiitiiphane kullaniminin yeterli olmasi, derslere karsi 6n yargi olusmasi

S1 Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla
akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S2 Ogrencilerin kompozisyon, resim, siir vb. yarismalara katilimlar tesvik edilecek, okul
icerisinde yapilan yarismalarda 6grencilerin 6dillendirilmesi saglanacaktir.

S3 Okul kiitiiphanesi zenginlestirilecek, 68rencilerin kitap okumasini tesvik edecek
etkinlikler diizenlenecektir.

S4 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari tesvik
edilecektir.

S5 Ogrencilerin ortaokul 5.siniflarda yabanci dil agirhikl egitim almalar saglanacaktir.
33.000 TL

Projelere katilima istekli 6gretmen ve 6grenci bulunamamasi, kitap okuma saatlerini
uygulamakta yasanan zorluklar
Projeler konusunda 6gretmenlere hizmet i¢i egitim verilmesi, materyal destegi

Tablo 36.3: Performans Géstergeleri ve Stratejilerin Belirlenmesi

TEMA: 3

STRATEJIK
AMAC 3
Hedef 3.1.

PG NO

PG 3.1

Koordinator
Birim
Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)
Riskler

KAPASITE
Egitim ortamlarinin fiziki imkanlari gelistirilecektir.

Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve ¢alismalara yer verilecektir.

Performans Hedefe Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028

Gostergeleri Etkisi Degeri Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%)

lyilestirilen fiziki 100 100 %50 @ %55 %60 %70 %75

mekan (derslikler,
spor salonu,
kiitiphaneler,
atolyeler vb.) sayisi.
Okul Mudiri

Belediyeler, Kamu idareleri

Belirlenen eksiklikler i¢in yeterli biitgenin olmamasi
Yapilacak fiziki mekanlar i¢in okullarda yeterli alanin olmamasi
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Stratejiler

Maliyet
Tahmini
Tespitler

ihtiyaglar

S1 Fiziki mekanlarin (derslikler, spor salonu, kiitiiphaneler, atolyeler vb.) iyilestirilmesi
icin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

190.000 TL

Is birligi yapilacak birimlerden olumlu geri déniislerin olmamasi
Maliyet konusunda yeterli parasal kaynaklarin olmamasi

Fiziki mekan icin yeterli alanlarin olusturulmasi
Olusturulacak alanlar icin malzeme destegi

Tablo 36.4: Performans Gaéstergeleri ve Stratejilerin Belirlenmesi

TEMA: 2

STRATEJIK
AMAC 4.

Hedef 4.1.

PG NO

PG 4.1.1

PG 4.1.2

PG 4.1.3

PG 4.1.4

KALITE

Ortaokul kademesinde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde
artirilarak bilissel, duyussal ve fiziksel olarak cok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel
hayat becerilerini edinmis 68renciler yetistirilecektir.

Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders dis
etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

Performans Hedefe Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028

Gostergeleri Etkisi Degeri Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%)

Okulda bir egitim ve 20 %10 %12 %16 %19 %21 %24

O0gretim doneminde
bilimsel, kiiltiirel,
sanatsal ve sportif
alanlarda en az bir
faaliyete katilan
6grenci orani (%)
Bir egitim ve 6gretim 20 %10 %12 %14 %16 %18 %20
yilinda en az iki sosyal
sorumluluk ve toplum
hizmeti ¢alismalarina
katilan 6grenci orani
(%)
Bir egitim ve 6gretim 20 %20 %22 %24 %26 %28 %30
yilinda yerel, ulusal ve
uluslararasi proje,
yarigma vb. etkinliklere
katilan 6grenci orani
(%)
Okulda bir egitim ve 20 %50 %52 %56 %58 %60 %62
0gretim yilinda
geleneksel cocuk
oyunlari alt baghiginda
en az bir faaliyete
katilan 6grenci orani
(%)
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PG 4.1.5

Koordinator
Birim
Isbirligi
Yapilacak
Birim(ler)
Riskler

Stratejiler

Maliyet
Tahmini
Tespitler

ihityacglar

Okulda bir egitim ve 20 %10 %12 | %16 %19 %21 %24
Ogretim yilinda

geleneksel cocuk

oyunlarina yonelik

olarak diizenlenen

alan/mekan sayisi.

Okul miidiirii, Beden Egitimi Ogretmeni

Genglik ve Spor Bakanlhg), Ilge Milli Egitim, Konya Il Milli Egitim Miidiirliigii, Konya
Biiyiiksehir Belediyesi

-Okul dis1 imkanlarin olusturulmasinda ilgili kurum ve kuruluslarin yeterli destegi
gostermemesi,

- Yaz donemlerinde bolgesel degisim programlarina yeterli talep olmamasi,

- Ogrencilerin sosyal girisimcilik konusundaki isteksizligi,

- Okullara kaynak aktarilmasinda kullanilacak kriterlerin belirsiz olmasi,

S1 Her bir 6grencinin bir kuliip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kultip
faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

S2 Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢oziimiine katki
saglamak ve farkindalik olusturmak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor,
kiltiir ve turizm, saglik ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine
katilimlar artirlacaktir.

S3 Okul biinyesinde yarigsmalar diizenlenecektir.

S4 Diger kurum ve kuruluslarla is birligi icerisinde yiirtitiilen bilimsel, sosyal, kiltiirel,
sanatsal ve sportif alanlardaki faaliyetler artirilacaktir.

S5 Okul bahgeleri cocuklarin geleneksel oyunlarla vakit gecirmelerini saglayacak ve
gelisimlerini destekleyecek sekilde etkin olarak kullanilacaktir

S6 Okul biinyesinde etkinlikler diizenlenecektir.

S7 Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarigsmalara katilmalar tesvik
edilecektir.

S8 E-okul sisteminde bulunan sosyal etkinlik modiiliinde gerceklestirilen etkinlikler
islenecektir.

S9 Okul bahgeleri geleneksel cocuk oyunlarina yonelik diizenlenecektir.

S10 Ogrenci seviyesine ve 6gretim programi kazanimlarina uygun olarak geleneksel
¢ocuk oyunlari ders igi etkinliklerde kullanilacaktir.

S11 Egitim- 6gretim y1li icerisinde okullarda geleneksel cocuk oyunlari senligi yapilacakti
21.000 TL

- Ilgili kurum ve kuruluslarla is birligi calismalar,

- Okul bahgelerinin 6grencilerin ¢cok yonlii gelisimini destekleyecek sekilde tasarlanmasi
ve dersler ile ders disi etkinliklerin kiiltiirel kazanimlarla

desteklenmesi,

- Okul ve mahalle spor kultipleri ile bolgesel degisim programlari ve sartlar elverissiz
okullarin 6grenci ve 6gretmenlerinin desteklenmesi i¢in

finansman saglanmasi,

- Okullar arasi farkliliklar tespit etmek ve kaynaklari adaletli bir sekilde paylastirmak
icin sistem kurulmas,

- Hedeflenen basariy1 gosteremeyen 6grencilerin desteklenmesine yonelik
mekanizmalarin olusturulmasi.

Okul bahgelerindeki oyun alanlarini diizenleme ¢alismalarinin yapilmasi.

I1gili kurumlarla is birligi calismalarinin yapilmasi.
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Tablo 36.5: Performans Gaéstergeleri ve Stratejilerin Belirlenmesi

TEMA: 2 KALITE

STRATEJIK  A2. Ogrencilere medeniyetimizin ve insanhigin ortak degerleriyle cagin gereklerine

AMAC 2. uygun bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 2.2. H2. 1. Ogrencilerin akademik bagarilariyla birlikte tasarim ve girisimcilik yonlerini
artirmaya yonelik biitiinciil calismalar yiirtitiilecektir.

PG NO Performans Hedefe Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028
Gostergeleri Etkisi Degeri Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef

(%)

PG2.2.1 Matematik dersi y1l 20 %8 %11 %13 %15 %17 @ %21
sonu puani ortalamasi

PG 2.2.2 Tiirkge dersi yil sonu 20 %23 %26 %30 %34 %39 %41
puani ortalamasi

PG 2.2.3 Fen Bilimleri dersi y1l 20 %20 %23 | %26 %29 %34 %37
sonu puani ortalamasi

PG 2.2.4 Sosyal Bilimler dersi yil 20 %20 %23 %26 %29 %34 %37
sonu puani ortalamasi

PG 2.2.5 Yabanci dil dersi yil 20 %22 %24 %26 %28 %30 %32
sonu puani ortalamasi

PG 2.6 Ogrenci basina okunan 20 %30 %32 %34 %36 %38 %40
kitap sayisi

PG 2.2.7 Okulun katilim 5 %2 %4 %6 %8 %10 %12

sagladig ulusal ve
uluslararasi proje
saylsl
PG 2.2.8 Bir egitim ve 6gretim 5 %10 %12 %14 %16 %18 %20
yilinda yerel, ulusal ve
uluslararasi proje,
yarisma vb. etkinliklere
katilan 6grenci orani

(%)
Koordinatér = Okul Mudiiri
Birim
Isbirligi Sube Rehber Ogretmeni, Brans Ogretmenleri, Okul Miidiirti, Veli
Yapilacak
Birim(ler)
Riskler Tasarim girisimcilik uygulamalarinin veliler tarafindan yapilmasi
Stratejiler S10kul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edilerek bu

ihtiyaclar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

S2 Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda yardimci
personelin gorev alani ile ilgili is basi egitim almalar1 saglanacaktir.

S3 Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik yeterliklerini
gelistirmek i¢in mahalli ve merkezi diizeyde egitim almalar: saglanacaktir.

S4 Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen egitimlere
katilmalarn tesvik edilecektir.

S5 Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini artiracak
calismalar yapilacaktir.
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Maliyet 28.000 TL
Tahmini
Tespitler Projelerin 6gretmenler ve 6grenciler tarafindan gereksiz goriilmesi, proje icin gerekli
materyallerin bulunamayacaginin diisiiniilmesi
ihtiyaclar Tasarim ve girisimcilik i¢cin miifredatta daha fazla alana yer acilmasi, atélye gibi fiziki

ortamlarin olusturulmasi

Tablo 36.6: Performans Gaéstergeleri ve Stratejilerin Belirlenmesi

TEMA: 3 KAPASITE
STRATEJIK TR e s
AMAG 5 AS. Egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesini saglanacaktir.
Hedef 1. L C e L .
H1. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.
PG NO Performans Hedefe Baslangic 2024 2025 2026 2027 2028
Gostergeleri Etkisi Degeri Hedef Hedef Hedef Hedef Hedef
(%)
PG5.1.1 Hizmet ici egitim alan %10 50 %55 %60 %70 %80 %90
yoOnetici ve 6gretmen
sayisl
Egitim alan yardimci %10 40 %45 %50 %55 %60 %65
PG 5.1.2 personel sayisi
PG5.1.3 Uzaktan hizmet ici %10 20 %25 %30 %35 %40 %45

egitime katilan
O0gretmen sayisl
PG 5.1 .4 Ulusal ve uluslararasi %10 10 %15 %20 %25 %30 %35
projelere katilim
saglayan 6gretmen
saylsl

PG5.1.5 Ogretmenlere yonelik %10 25 %30 %35 %40 %45 %50
diizenlenen egitim
sayis1

PG5.1.6 Yoneticilere yonelik %20 50 %55 %60 %65 %70 %75
diizenlenen egitim
say1sl

PG 5.1.7 Yiiksek lisans egitimini %20 0 %10 %20 %30 %40 %50
strdiiren/ tamamlayan
0gretmen ve yonetici
saylsl

PG5.1.8 Doktora egitimini %10 0 %10 %20 %30 %40 %50
sturdiiren/tamamlayan
0gretmen ve yonetici
saylsl

Koordinatér Okul Midiri

Birim
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Isbirligi Kamu idareleri, Universiteler, MEB, Ilce Milli Egitim Miidiirliigii
Yapilacak
Birim(ler)
Riskler Belirlenen eksikler i¢in 6gretmenlerin isteksiz ve bilgi konusunda yetersiz olmasi
Stratejiler S1.0kul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edilerek bu

ihtiyaclar1 gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

S2. Bakanlik, diger kurum ve kuruluslarla yapilan is birlikleri kapsaminda yardimci
personelin gorev alani ile ilgili is basi egitim almalar1 saglanacaktir.

S3. Okul 6gretmenlerinin alanlarinda mesleki gelisimlerini ve 6gretmenlik yeterliklerini
gelistirmek icin mahalli ve merkezi diizeyde egitim almalar1 saglanacaktir.

S4. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin dijital platformlar araciligiyla verilen egitimlere
katilmalari tesvik edilecektir.

S5. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baghlik diizeylerini artiracak
calismalar yapilacaktir.

Maliyet 14.000 TL

Tahmini

Tespitler Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini yeterince 6nemsememesi, buna gerekli zamani
bulamamasi, 6gretmenlerin tiniversite kamu idaresi gibi alanlara ulasim saglamakta
glicliik cekmesi

ihtiyaglar Hizmet i¢i egitimlerin arttirilmasi, Universitelerle daha fazla isbirligi, protokol

uygulanmasi, bolgenin ulasim altyapisinin gelistirilmesi

4.3 MALIYETLENDIRME

Kurumumuz 2024-2028 Stratejik Plan1’'nin maliyetlendirilmesi stirecindeki temel
gaye, stratejik amag, hedef ve eylemlerin gerektirdigi maliyetlerin ortaya konulmasi
suretiyle politika tercihlerinin ve karar alma siirecinin rasyonellestirilmesine katkida
bulunmaktir. Bu sayede, stratejik plan ile biitce arasindaki baglanti giiclendirilecek ve
harcamalarin 6nceliklendirme siireci iyilestirilecektir.

Bu temel gayeden hareketle planin tahmini maliyetlendirilmesi su sekilde yapilmistir:

« Hedeflere iliskin eylemler durum analizi ¢alismalar1 sonuglarindan tespit

edilmistir,
« Eylemlere iliskin tahmini maliyetler belirlenmistir,
« Eylem maliyetlerinden hareketle hedef maliyetleri belirlenmistir,

« Hedef maliyetlerinden yola ¢ikilarak amag¢ maliyetleri belirlenmis ve amag
maliyetlerinden de stratejik plan maliyeti belirlenmistir.

« Genel biitce, valilikler, belediyeler ve okul aile birliklerinin yillik biitce artislari ve
egilimleri dikkate alindiginda Kurumumuz 2024-2028 Stratejik Plani’'nda yer alan
stratejik amaclarin gerceklestirilebilmesi i¢in tabloda da belirtildigi izere bes yillik
stire i¢in tahmini 306.395,84 TL'lik kaynagin elde edilecegi diisiiniilmektedir.
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Tablo 37: 2024-2028 Stratejik Plani Kaynak Tablosu

Genel Biitce 30.780,00 41.553,00T 56.096,55 75.730,34 102.235,95 306.395,84
TL L TL TL TL TL

Okul Aile Birligi 0 0 0 0 0 0

Ozel idare 0 0 0 0 0 0

Kira Gelirleri 0 0 0 0 0 0

Doéner Sermaye 0 0 0 0 0 0

Dis Kaynak/Projeler 0 0 0 0 0 0

Diger 0 0 0 0 0 0

TOPLAM 30.780,00 41.553,00T 56.096,55 75.730,34 102.235,95 306.395,84
TL L TL TL TL TL

Midirligimiuz stratejik planinda 6 hedef bulunmaktadir. S6z konusu hedeflere
iliskin biitce dagilimlar1 5 yillik olarak alttaki tabloda belirtilmistir. Tabloda gortldigi
lizere son iki yilin gelir ve giderlerinde yasanan artistan hareketle hazirlanan bes yillik
maliyetlendirme sonucunda Midirligiimuzin tahmini olarak 306.395,84 TL'lik bir
harcama yapacagi diisiiniilmektedir. Plan dénemi ama¢ maliyetlerine iliskin alttaki
tabloda ayrintili bilgiye yer verilmistir.

Tablo 38: 2024-2028 Amag, Hedef Kaynak Dagilim Tablosu

AMAC 1 1.700 TL 2.500 TL 4.800 TL 3.570 TL 7.0%2,95 19.570,95 TL
Hedef 1 1.700 TL 2.500 TL 4.800 TL 3570 TL | 7.000,95TL | 19.570,95 TL
AMAC 2 2.430 TL 3.250 TL 6.500 TL 8.985TL | 12.580 TL 33.745 TL
Hedef 1 2.430 TL 3.250 TL 6.500 TL 8.985 TL 12.580 TL 33.745 TL
AMAC 3 20.470,00 | 28.620TL | 34.660TL | 46.760,20 | 58.200TL | 188.710,20
TL TL TL
Hedef 1 2047000 | 28.620TL | 34660TL | 4676020 | 58200TL | 188.710207TL
AMAC 4 2.180 TL 2.580 TL 3.390 TL 6.432 TL 6.950 TL 21.532 TL
Hedef 1 2.180 TL 2.580 TL 3.390 TL 6.432 TL 6.950 TL 21.532 TL
AMAC 2 2.970 TL 2.843 TL 4.799 TL 5.4%72,14 12.700 TL | 28.715,14 TL
Hedef 2 2.970 TL 2.843 TL 4799TL | 5403,14TL | 12700 TL | 28.71514TL
AMAC 5 1.030 TL 1.760 TL 1.94111]7;55 4.580 TL 4805TL | 14.122,55TL
Hedef 1 1.030 TL 1760 TL | 1.94755TL | 4.580TL 4.805 TL 14.122,55 TL
AMAC TOPLAM 30.780,00 | 41.553,00 | 56.096,55 | 75.730,34 | 102.235.95 | 306.395,84
TL TL TL TL TL TL
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BOLUM 5
iZLEME VE DEGERLENDIRME

5.1 IZLEME VE DEGERLENDIRME SURECLERI

izleme, stratejik plan uygulamasinin sistematik olarak takip edilmesi ve
raporlanmasidir. Degerlendirme ise uygulama sonuglarinin amag ve hedeflere kiyasla
oOlciilmesi ile s6z konusu amacg ile hedeflerin tutarlilik ve uygunlugunun analizi olarak
tanimlanmaktadir.

Stratejik planda ortaya konulan hedeflere iliskin olarak yillik is planlarinin
olusturulmasi ve hedeflere iliskin somut gostergelerin gelistirilmesi 6nem arz
etmektedir. Diger taraftan, stratejik planin gergeklestirilmesinde etkili bir izleme ve
degerlendirme sisteminin kurulmasi temel kritik basari faktorii olarak gériinmektedir.
5018 sayili kanun gergevesinde hazirlanan yillik raporlarin yani sira yil igindeki
uygulamalarin takibine imkan taniyacak belirli periyotlari iceren raporlama ile
uygulamalarin izlenmesi ve gerekli degerlendirmelerin yapilarak faaliyetlerin siirekli
olarak iyilestirilmesinin saglanmasi dngoriilmektedir.

Ugsehitler Ortaokulu Miidiirliigii 2024-2028 Stratejik Plan1 Izleme ve Degerlendirme
Modeli’'nin ¢ergevesini;

1. 2024-2028 Stratejik Plan1 ve performans programlarinda yer alan performans
gostergelerinin gerceklesme durumlarinin tespit edilmesi,

2. Performans gostergelerinin gerceklesme durumlarinin hedeflerle kiyaslanmasi,
3. Sonuglarin raporlanmasi ve paydaslarla paylasimi,

4. Gerekli tedbirlerin alinmasi siiregleri olusturmaktadir.

Mudurligliimuz 2024-2028 Stratejik Planinda yer alan performans gostergelerinin
gerceklesme durumlarinin tespiti yilda iki kez yapilacaktir. Yilin ilk alt1 aylik donemini
kapsayan birinci izleme kapsaminda, Midiirliigiimiiz strateji gelistirme birimi
tarafindan performans programlarinda yer alan performans gostergelerinin
gerceklesme durumlari tespit edilecektir. Gostergelerin gerceklesme durumlari
hakkinda hazirlanan rapor iist yoneticiye sunulacak ve boylelikle gostergelerdeki yillik
hedeflere ulasilmasini saglamak tizere gerekli goriilebilecek tedbirlerin alinmasi
saglanacaktir.

Yilin tamamini kapsayan ikinci izleme dahilinde; Miidirligiimiiz strateji
gelistirme birimi tarafindan performans programlarinda yer alan performans
gostergelerinin yilsonu gerceklesme durumlari tespit edilecektir. Yilsonu gerceklesme
durumlari, varsa gosterge hedeflerinden sapmalar ve bunlarin nedenleri iist yonetici
baskanliginda birim yo6neticilerince degerlendirilerek gerekli tedbirlerin alinmasi
saglanacaktir.
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Tablo 39: izleme ve Degerlendirme Siirecleri Takvimi

izleme Gergeklestirilme Zamani izleme Degerlendirme Zaman
Degerlendirme Doénemi Kapsami
Doénemi Siire¢ Aciklamasi

1. Her Yilin Strateji Gelistirme Kurulu ve Ocak-
izleme Temmuz Ayl Strateji Planlama ekibi Temmuz
Degerlendirme icerisinde (2. Dénem tarafindan her yilin donem Doénemi
Doénemi Sonunda) sonunda gostergeler ile ilgili

gerceklesme durumlarina

iliskin verilerin toplanmasi
degerlendirme. Belirlenen

amac ve hedeflere iliskin

gerceklesme oranlarin

belirlenmesi. Bir sonraki

doénem icin alinacak olan

tedbirlerin belirlenmesi.

S6z konusu gerceklesme

oranlar1 ve alinacak tedbirlerle

iliskin verilerin raporlanarak

sunulmasi.
2. izleyen Yilin Strateji Gelistirme Kurulu ve Tiim Y1l
izleme Subat Ay1 Sonuna Kadar Strateji Planlama ekibi
Degerlendirme (1. Donem Sonunda) tarafindan her yilin dénem
Doénemi sonunda gostergeler ile ilgili

gerceklesme durumlarina
iliskin verilerin toplanmasi
degerlendirme. Belirlenen
amag ve hedeflere iliskin
gerceklesme oranlarin
belirlenmesi. Bir sonraki
donem icin alinacak olan
tedbirlerin belirlenmesi.

S6z konusu gerceklesme
oranlari ve alinacak tedbirlerle
iliskin verilerin raporlanarak
sunulmasi.

Okul idaresi tarafindan,
raporlanan hedeften
sapmalarin sebeplerinin
arastirilarak gerekli
tedbirlerin alinmasu.
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Tablo 40: Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Modeli

7- Yilhk Gergeklesme
Durumlarinin, Varsa
Hedeften Sapmalarin

1- Gostergelere iliski: .
Yilin ilk 6 Ayhk
Do6nemine Ait
Gergeklesmelerin

ve Alinmasi Gereken Tespiti

Tedbirlerin

6- Yillik Gergeklesme
Durumlarini igeren
Raporun Ust Yoneticiye
Sunumu ve Kamuoyu ile
Paylasiimasi

5- Stratejik Planda Yer
Alan Gostergelere
iliskin Yillik
Gergeklesmelerin

2- ilk 6 Aylik Gergeklesme
Durumlarini igeren
Raporun Ust Yoneticiye
Sunulmasi

3- Yil Sonu Gosterge
Gergeklesmeleri igin
Gerekli Tedbirlerin
Alinmasi

4- Kurullarla izleme
Toplantilarinin
Gergeklestirilmesi

Bu tabloda yer alan izleme ve degerlendirme basamaklari her 6 ay da bir

gerceklestirilecek ve raporlanacaktir.
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Asagida yer alan tablolarda tlim stratejik amaglarla ilgili sorumlu birimler verilmistir.

Tablo 41: Strateji Sorumlulari Tablosu

TEMA: 1

ERiSIM

STRATEJiK AMAC 1. Ogvrencﬂerm egitim 6gretime etkin katilimlariyla donanimli olarak bir list 6grenime gegcisi
saglanacaktir.

Hedef 1.1. Ogrenme kayiplari 6nleyici galismalar yapilarak azaltilacaktir.

Sorumlu Birim

Okul Idaresi, Sube Rehber Ogretmenleri

TEMA: 2 KALITE

STRATEJiK AMAG 2. Ogrer.lcﬂere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle ¢cagin gereklerine uygun bilgi,
beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 2.1. Ogrencilere evrensel degerler, saghkli yasam ve cevre bilinci duyarlihigi kazandirilacaktir.

Sorumlu Birim

Okul idaresi, Brans Ogretmenleri

TEMA: 3 KAPASITE
STRATEJIK AMAC 3 | Egitim ortamlarinin fiziki imkanlar gelistirilecektir.
Hedef 3.1. Temel egitimde okullarin niteligini arttiracak uygulama ve ¢calismalara yer verilecektir.

Sorumlu Birim

Okul Idaresi

TEMA: 2 KALITE
Temel egitimde 6grencilerin kaliteli egitime erisimleri firsat esitligi temelinde artirilarak
STRATEJIK AMAC 4. | bilissel, duyussal ve fiziksel olarak ¢ok yonlii gelisimleri saglanacak ve temel hayat becerilerini
edinmis dgrenciler yetistirilecektir.
Hedef4.1. Ogrencilerin bilimsel, kiiltiirel, sanatsal, sportif ve toplum hizmeti alanlarinda ders dis1

etkinliklere katilim orani artirilacaktir.

Sorumlu Birim

Okul idaresi, Brans Ogretmenleri

TEMA: 2 KALITE

STRATEJIK AMAC | Ogrencilere medeniyetimizin ve insanligin ortak degerleriyle cagin gereklerine uygun
5. bilgi, beceri, tutum ve davranislar kazandirilacaktir.

Hedef 5.1 Ogrencilerin akademik bagarilariyla birlikte tasarim ve girisimcilik yonlerini

artirmaya yonelik biitiinciil calismalar yiirttiilecektir.

Sorumlu Birim

Okul Idaresi, Brans Ogretmenleri, Sube Rehber Ogretmenleri

TEMA: 3 KAPASITE
2TRATE] IK AMAC Egitim ve 6gretimin niteliginin gelistirilmesini saglanacaktir.
Hedef 6.1. Kurum personelinin mesleki gelisimlerinin artirilmasi saglanacaktir.

Sorumlu Birim

Okul Idaresi, Brans Ogretmenleri
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S.No

iletisim

Unvam Ad1-Soyadi imza
1 = = =
OKULMUDURU | pj1ara BEKTES
2 = = =
INGILIZCE Ayse CINAR
OGRETMENI
3 MATEMATIK )
o . Ozlem BAYGIN
OGRETMENI
4 | SOSYAL BILGILER | Tugba DOKUR
OGRETMENI
Dilara BEKTES
OKkul Miidiir V.
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